Al Direttore del Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica                                                   


ALLEGATO A

Dichiarazione sostitutiva da rendere firmata dal legale rappresentante

	
Il/La sottoscritto/a: cognome e nome
	


nata/o a                                          (prov.)                                  il 
	


 residente in                                   (prov.)
	


via e numero civico
	


codice fiscale
	


in qualità di legale rappresentante della società 
	


con sede in                                      (prov.)                                          CAP
	


via e numero civico
	


codice fiscale e Partita IVA
	


telefono                                                                   fax
	


e.mail                                                                     PEC
	


in conformità alle disposizioni del D.P.R. 445/2000 e s.m., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del succitato D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dovendo partecipare alle procedure relativamente alla fornitura di beni/servizi 
DICHIARA

1. che la società in premessa risulta iscritta al registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di:
	


              al n.                                                                              dal
	



2. che gli estremi del conto corrente “dedicato” ai sensi della art. 3, L.136/2010, sono i seguenti:
banca                                                                        agenzia/città
	


IBAN
	


Soggetto/i autorizzato/i ad operare sul predetto conto:
soggetto n.1 nome/cognome/data di nascita/codice fiscale
	


soggetto n.2 nome/cognome/data di nascita/codice fiscale
	


Soggetto n.3 nome/cognome/data di nascita/codice fiscale
	


· che la Ditta utilizzerà per tutte le proprie transazioni relative alle commesse pubbliche il conto corrente dedicato sopra indicato, comprese le transazioni verso i propri subcontraenti;
· che la Ditta si impegna a comunicare ogni possibile variazione dei dati sopra riportati esclusivamente a mezzo di una nuova dichiarazione sostitutiva.

3. di non trovarsi nelle cause di esclusione di cui all’art.80, c.2, del D.Lgs. 50/2016. 
4. di non trovarsi nelle cause di esclusione di cui all’artt.80, c.1, lettere a), b), b-bis), c), d), e), f), g) del D.Lgs. 50/2016. 

5. di non aver commesso violazioni gravi, definitamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti ai sensi dell’art.80, c.4, del D.Lgs. 50/2016. 

6. di non trovarsi nella cause di esclusione di cui all’art.80, c.5, lettere a), b), c), d), e), f), g), h), i), l), m) del D.Lgs. 50/2016 e in particolare: 
		
a) l’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate in materia di salute e sicurezza sul lavoro né in relazione agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi e dalle disposizioni internazionali ai sensi dell’art.30, c.3, del D.Lgs. 50/2016;

b) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’art. 110 del D.Lgs. 50/2016; 

c) che l’impresa non si è resa colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità. 
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità: 
1) di non avere avuto significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; 
2) di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; 
3) di non aver fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero aver omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione. 

d) che la partecipazione alla presente gara non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art.42, c.2, del D.Lgs. 50/2016 e come tale non diversamente risolvibile; 

e) che non è stata coinvolta nella preparazione della presente gara per aver fornito documentazioni, relazioni o altra documentazione tecnica ai sensi dell’art.67 del D.Lgs. 50/2016 creando distorsione nella concorrenza; 

f) che l’impresa non è stata soggetta alla sanzione interdittiva di cui all'art.9, c.2, lett.C del D.Lgs. 8 giugno 2001, n.231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art.14 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81; 

g) che l’impresa non risulta iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il periodo per il quale perdura l’iscrizione; 

h) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art.17 della L. 19 marzo 1990, n.55. L’esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa; 

i) di non essere mai stata vittima dei reati previsti e puniti dagli artt.317 e 629 C.P. aggravati ai sensi dell’art.7 del D.L. 13 maggio 1991, n.152, convertito con modificazioni, dalla L. 12 luglio 1991, n.203, fatte salve le ipotesi esimenti previste dall’art.4, c.1, della L. 24 novembre 1981, n. 689; 

l) che l’impresa non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 C.C. con nessuno dei partecipanti alla medesima procedura o comunque non si trova in qualsiasi altra relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale e di aver formulato l’offerta autonomamente; 


m) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, in quanto: 
 ha un organico inferiore a 15 dipendenti;
 ha un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti, ovvero superiore a 35 dipendenti, e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000;
 ha un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti, ovvero superiore a 35 dipendenti, ed ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000 nel pieno rispetto delle prescrizioni normative che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

n) di osservare all’interno della propria azienda gli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa; 

o) l’impresa è iscritta al seguente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate di:
	



La Società, inoltre, dichiara: 
1a) di avere nel complesso preso conoscenza della natura del contratto e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione della fornitura, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta economica presentata;
1b) di aver preso visione della lettera d’invito e di essere, quindi, pienamente a conoscenza e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni e le modalità di svolgimento della fornitura e di accettare integralmente quanto previsto nella lettera d’invito ove prevista;  
1c) di possedere le attrezzature e di avvalersi del personale necessario per la corretta esecuzione della fornitura, nei tempi e nei modi previsti dalla lettera di invito, ove prevista; di aver tenuto conto delle particolari condizioni dei tempi e dei luoghi di consegna del materiale, di riconoscere sufficienti per lo svolgimento della fornitura i tempi e le modalità previsti dalla lettera di invito;
1d) di espletare la fornitura a mezzo di dipendenti regolarmente assunti a norma di Legge;
[bookmark: _GoBack]1e) di impegnarsi al rispetto del PATTO DI INTEGRITA’ di cui ha preso visione e di cui ne sottoscrive, in segno di accettazione, le rispettive clausole (All. B);
1f) di essere a conoscenza che il mancato rispetto delle clausole contenute nel patto di integrità costituisce causa di esclusione dalla gara in ossequio a quanto previsto dall’art.1, comma 17 della Legge 6 novembre 2012, n. 190 “disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica Amministrazione”; 
1g) che non intende subappaltare la fornitura;
1h) ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001 comma 16 ter come integrato dalla L.190/2012 di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di questa Università degli studi nei suoi confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto;
1i) di rispettare degli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento, di cui al D.R. n. 2908 del 9.9.2021, https://www.uniba.it/ateneo/garante-comportamenti/codici-di-comportamento/codice-comportamento-uniba-dr2908-2021/view;

1g) Letta l’informativa, allegata al presente contratto/accordo e disponibile all'indirizzo https://www.uniba.it/ateneo/privacy/aggiornamento-informative-regolamentoUE-2016-679, acconsento al trattamento dei miei dati personali ed, espressamente, al trattamento di eventuali dati sensibili (“categorie particolari di dati”) e/o giudiziari (“dati relativi a condanne penali o reati”), da parte dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il conseguimento delle finalità oggetto del presente contratto/accordo.
Dichiarazione di consenso al trattamento dei dati sensibili e giudiziari
Il sottoscritto __________________________________________, acquisite le informazioni fornite ai sensi della normativa italiana ed europea in materia di trattamento dei dati personali (Regolamento UE/2016/679 e D.Lgs. 196/2003), in ordine alle modalità e finalità del trattamento dei dati sensibili e giudiziari comunicati all’Università, presta il proprio consenso al trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell’informativa.
Firma per il consenso al trattamento dei dati
_________________________________


SI FA PRESENTE CHE, QUALORA LE VERIFICHE ACCERTINO LA MANCANZA DEI REQUISITI PREVISTI DALL’ART.80 DEL D.LGS.50/2016, IL CONTRATTO SI INTENDE RISOLTO SENZA NULLA A PRETENDERE



                                                                                   Firma del Dichiarante 
                                                             
                                                                …………………………………………………… 

(Si allega copia fotostatica del Documento di identità del sottoscrittore) 
