VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DELLA FACOLTA DI
ECONOMIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI DEL 9
GENNAIO 2009

Il giorno 9 del mese di gennaio duemilanove, alle ore 9,30, su rituale
convocazione del Preside datata 7 gennaio 2009, si € riunito nell’Aula Magna della
Facolta il Consiglio della Facolta di Economia dell’Universita di Bari, per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Rettifica curricula “Economia degli intermediari e dei mercati finanziari” e
“Economia e Management”.

I componenti il Consiglio sono presenti (P), assenti giustificati (G) o assenti

(A) come risulta dal seguente prospetto:

Professori fuori ruolo 1°* fascia 27|DI BATTISTA Francesco G
| 1|BISSANTI |Andrea | | [A] [.28|CAPOLUPO Rosa P
29]0TTOLINO Maria A
30| CUSATELLI Giorgio P
31{TOMA Ernesto A
Professori di ruolo 1° fascia (in ordine di anzianita) 32|FERRI Giovanni P
1|GIRONE Giovanni Al ['33]MARENGO Vittorio A
2|ALBANO Luigi Al | 34[TORRETTA Domenico P
3|MASSARI Lanfranco Al [ '35[LAPECORELLA __|Fabrizia G
4|TATARANO Giovanni Al [ 36| CAMAGGIO Gigliola P
5[DI VITTORIO Antonio P 37[FIORT Maria A
6|MASTRODONATO [Antonio G 38|CHIECO Pasquale G
7|MININNI Michele G 39[FENICIA Giulio G
8|DELL'ATTI Antonio P 40| ATTALIENTI Antonio G
9|DIOMEDA Lorenza P 41|SOMMA Ernesto G
10|CAPUTI Vincenzo Al [ 42[DELL'ATTI Vittorio P
JAMBRENGHI _ 43|GIRONE Gianluca A
11{PERCHINUNNO Remlglo G 44|MASSARI Antonella A
12IAMORUSO Onofrio Al 45[VENTURELLI Francesco A
14|PASTORE Antonio G 47|CARRABBA Achille Antonio | |G
16|]VALLERI Marisa Al "49|[PATRONI GRIFFI _|Ugo P
17|MAFFIOLI Dionisia Al "50[CHIURI Maria Concetta | |G
18] CARPARELLI Sante_ G 51|[PERFETTI Luca Raffaello A
19|GIANNELLI Gianvito A
20|TATARANO Maria Chiara G Professori fuori ruolo 2* fascia
21)MUSERRA Anna Lucia G ;
SPATRUNG Giuseppe 5 [ 1[MASSARI |Gilberto HE
23|BUQUICCHIO Michele G . L 2 fascia (in ordine alfabeti
24 DELL'ATTI Angelo P Professori di ruolo 2* fascia (in o.r ine alfabetico)
25|CAPOZZA Giancarlo G 1JAMATO Pancrazio A
26]MONTRONE Silvestro P 2|ARRIGO Giovanni G
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3|BERGANTINO Angela P 6|BUCCI Gaetano A
4|BILANCIA Massimo A 7|CALDERAZZI Rosa
5|{CAMPOBASSO Francesco P 8| CARNIMEO Nicolo
6|CAPOZZA Francesco P 9|CLEMENTE Carmine P
7|CAPUTI Maria Teresa A 10{CONIGLIO Nicola Daniele |P
JAMBRENGHI 11|DAMMACCO Giuseppe P
8| CARBONE Enrica G 12|DE COSMO Lucrezia A
9|CARRASSI Mario G 13({DE FEO Antonio
10]COCO Giuseppe P 14|DELL’ATTI Gabriele P
11{COSTANTINO Vincenza G 15(DI COMITE Gabriele
12|DE LUCIA Amelia A 16|DI STEFANO Gaetano A
13]DENTAMARO Ida Maria A 17|FILOGRANO Roberto G. A
14|D'OVIDIO Francesco A 18|FRANCONE Barbara
15|DI VITTORIO Arianna P 19|GATTULLO Mariateresa
16|DIOMEDE Sabrina G 20|GAUDIO Paola P
17/GANGEMI Maurizio P 21|GIRONE Francesco A
18|GRIMALDI Francesco P 22|GIRONE Raffaella
19|{GUARINI Cosimo Pietro A 23|GRUMO Rosalina
20|LEOGRANDE Domenico Al |24|INTONTI Mariantonietta |P
21|LEPORE Amedeo G 25|IVONA Antonietta P
22|MASSARI Fabrizio P 26|LEONE Gabriella P
23|MASSARI Giansiro Al [27|LEVATI Maria Vittoria A
24|MAZZITELLI Dante Al |28|LOMBARDI Vincenzo
25|MILONE Virginia G 29|LOPANE Iginia P
26|NICO Annamaria Al [30][LUCHENA Giovanni P
27|PAPA Luigi Al |31]MARENGO Agostino A
28|PARADISO Giuseppe Al [32|[MASTRODONATO |Giovanna A
29|PELLEGRINO Giuseppina P 33|MASTRORILLI Daniela P
30|PETRUZZELLIS Luca P 34|MIGLIETTA Federica P
31/POLLICE Alessio P 35|MOLA Deborah
32|QUARANTA Adelaide G 36|MONTESANO Gaetano A
33|RIBECCO Nunziata G 37MORONE Andrea P
34|SALINAS Umberto Al |38|NICASSIO Giovanna P
35|SALLUSTIO Giulia Al |39|PAIANO Annarita P
36|SANTOVITO Savino P 40|PASSARO Pierluigi P
37|SPALLINI Sabrina Al |41|PERCHINUNNO Paola P
38|SUMMO Domenico G 42|P1ZZUTILO Fabio
39|TATARANO Marco G 43|QUADRATO Maria Elena
40| TROIANI Saverio A| |44|QUERCIA Potito Michele |P
41|VIOLA Domenico P 45|RINALDI Donato P
46|RINELLA Francesca
47\ROMANAZZI Patrizia
48|RONCONE Valeria P
Professori stabilizzati (in ordine alfabetico) 49[SACCO Giuseppina P
[ 1[LAMONARCA [Pasquale | | [Al{50[sacco Pietro p
51|SERLENGA Laura A
) . 52| TAGLIALATELA Giovanni A
Ricercatori e Assistenti ordinari (in ordine 53 VANNELLA Giovanni P
alfabetico) 54[VENEZIA Elisabetta P
LAMICARELLI Vera P 55[VENEZIANO Vincenzo A
2|BALDASSARRE Fabrizio Flavio |P -
- 56|/VINELLA Annalisa P
3|BARLETTA Giacomo P 7| Z1ZZA Alfonso A
4|BISCEGLIA Mauro A
5|BRUNI Nicola G




Rappresentanti del personale tecnico-
amministrativo

1[LATORRE Leonardo

2|MOLA Oscar P

3|VIOLA Gerardo




RIEPILOGO
Collegio (aventi diritto al voto) n. 151
Assenti giustificati (G) n. 43
Quorum di riferimento n. 108
Quorum costitutivo n. 55
Presenti (P) n. 59
Assenti (A) n. 49

Il Preside, constatata la regolarita della convocazione e la presenza del
quorum valido a deliberare, dichiara costituito il Consiglio e da inizio ai lavori.

Presiede il Preside prof. Giuseppe Patruno, funge da Segretario verbalizzante
il professore di prima fascia piu giovane in ruolo prof. Ugo Patroni Griffi assistito dal
dott. Oscar Mola.

Punto 1 - Rettifica curricula “Economia degli intermediari e dei mercati
finanziari” e “Economia e Management”

Il Preside informa il Consiglio che sono stati rilevati errori di carattere tecnico
all’offeta formativa approvata nel curriculum LM56 “Economia degli intermediari e
dei mercati finanziari” ed LM 77 “Economia e Management”.

Nel primo ¢ stato inserito tra le materie caratterizzanti nell’ambito
disciplinare aziendale I’insegnamento di Finanza aziendale del s.s.d. SECS-P/09,
raggruppamento non caratterizzante secondo il DM 16 marzo 2007 n. 155 mentre nel
secondo curriculum ¢ stato inserito, nell’ambito disciplinare economico,
I’insegnamento di Econometria s.s.d. SECS-P/05 che, sempre a norma del suddetto
DM 155/2007 non ¢ caratterizzante.

Il Preside invita il prof. Longobardi ad esporre la proposta di rettifica dei
suddetti errori tecnici.

Il prof. Longobardi propone che per il curriculum LMS56 “Economia degli
intermediari e dei mercati finanziari” non sia portata alcuna modifica in quanto i
minimi tabellari della LM56 sono ampiamente rispettati e, quindi, si puo lasciare
I’insegnamento di Finanza aziendale obbligatorio non caratterizzante ma ricompresso
fra le attivita affini e/o integrative.

Per il secondo curriculum, LM77 Economia e management in effetti occorre
procedere ad una rettifica che, a parere dei colleghi dell’ambito economico, pud

essere la sostituzione dell’insegnamento di Econometria con quello di Economia del



capitale umano del s.s.d. SECS-P/01, caratterizzante della classe di laurea magistrale
LM77 attribuendo ad esso 8 CFU. L’insegnamento di Econometria viene riportato
nel primo gruppo delle discipline delle attivita affini e/o integrative attribuendo ad
esso 6 CFU.

Il Preside pone ai voti la proposta del prof. Longobardi che viene accolta
all’unanimita.

Pertanto, dopo tale decisione, I’offerta formativa della Facolta di Economia,

per ’a.a. 2009-2010, ¢ la seguente:

Lm 56 — “Economia degli intermediari e dei mercati finanziari”
Attivita formative caratterizzanti (CFU 64, n. 8 discipline da 8 CFU)

Ambito disciplinare Settore
Economico SECS-P/01 Economia dell'informazione e dei mercati finanziari
CFU 32 SECS-P/01 Economia finanziaria e monetaria

SECS-P/01 Economia delle scelte di portafoglio
SECS-P/05 Econometria

Aziendale SECS-P/11 Gestione delle istituzioni bancarie e assicurative
CFU 16 SECS-P/11 Economia e tecnica del mercato mobiliare
Statistico-matematico SECS-S/01 Metodi statistici per le decisioni finanziarie

CFU 8

Giuridico IUS/04 Diritto dei mercati finanziari

CFU 8

Attivita affini o integrative - CFU 20 di cui:
1 disciplina da 8 CFU

settore

SECS-P/09 Finanza Aziendale




1 disciplina di 6 CFU a scelta dello studente tra:

settore

SECS-S/06 Metodi matematici per la finanza
SECS-S/06 Matematica attuariale
SECS-P/11 Corporate & Investment Banking
SECS-S/03 Credit scoring

1 disciplina di 6 CFU a scelta dello studente tra:

settore

SECS-P/06 Economia dell'industria e della regolamentazione
IUS/05 Diritto bancario

IUS/05 Legislazione bancaria

SECS-P/12  Storia dei mercati finanziari

SECS-S/06  Teoria del rischio finanziario

A scelta dello studente CFU 8
Prova finale CFU 18
Informatica CFU 4
Lingua straniera CFU 6

Totale CFU 120




LM 77 Economia e Management

Attivita formative caratterizzanti (CFU 72, n. 9 discipline da 8 CFU)

Ambito disciplinare

Settore

Economico SECS-P/01 Economia del capitale umano

CFU 16 SECS-P/06 Economia dell'industria e della regolamentazione
Aziendale SECS-P/07 Economia aziendale e organizzazione

CFU 40 SECS-P/07 Management internazionale

SECS-P/07 Programmazione, pianificazione e controllo
SECS-P/08 Gestione della produzione
SECS-P/09 Finanza Aziendale

Statistico-matematico
CFU 8

SECS-S/01 Metodi statistici per le decisioni economiche

Giuridico
CFU 8

IUS/04 Diritto societario internazionale

Attivita affini o integrative (CFU 12, n. 1 disciplina da 6 CFU per ciascuna lista)

1 disciplina (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore

SECS-P/05 Econometria

SECS-P/07 Management dell'innovazione

SECS-P/10 Organizzazione e gestione delle risorse umane
SECS-P/13 Tecnologia dei cicli produttivi
SECS-S/03 Statistica aziendale

1 disciplina (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore

IUS-07 Relazioni industriali




SECS-P/01 Convergenza internazionale e crescita economica
SECS-P/12 Storia d'impresa
SECS-S/05 Statistica per la valutazione

SPS/09 Sociologia dei processi economici e del lavoro

MGGR/02 Geografia per lo sviluppo dell'imprenditorialita

A scelta dello studente

Prova finale
Informatica
Lingua straniera

Totale

CFU 8
CFU 18
CFU 4

FU 6
CFU 120

Lm 77 — “Marketing”

Attivita formative caratterizzanti (CFU 72, n. 9 discipline da 8 CFU)

Ambito disciplinare

Settore

Economico 2 Discipline a scelta fra:
CFU 16
SECS-P/01 Analisi microeconomica
SECS-P/06 Competitive analysis
SECS-P/12 Marketing evolution
Aziendale SECS-P/08 Consumer behaviour
CFU 40 SECS-P/08 Web marketing

SECS-P/08 Retail marketing
SECS-P/08 Marketing agroalimentare

SECS-P/07 Programmazione, pianificazione e controllo

Statistico-matematico
CFU 8

SECS-S/01 Metodi statistici per il marketing

Giuridico

IUS/04 Diritto della proprieta industriale e intellettuale




CFU 16

Attivita affini o integrative (CFU 12, n. 2 discipline da 6 CFU)
2 discipline (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore

ING-INF/05 Information & communication technology
SECS-P/08 Global branding

SECS-P/08 Marketing internazionale

SECS-P/13 Merceologia dei prodotti alimentari
IUS/01 Diritto privato della responsabilita civile
IUS/01 Diritto della contrattazione a distanza
IUS/09 Diritto pubblico dell'informazione
M-GGR/02 Geografia economica per il marketing
SECS-S/03 Analisi di mercato

SECS-S/04 Demografia per le imprese e il mercato

SECS-S/05 Analisi statistica del comportamento del consumatore

A scelta dello studente CFU 8
Prova finale CFU 18
Informatica CFU 4
Lingua straniera CFU 6
Totale CFU 120

Lm 77 — “Consulenza professionale per le aziende”

Attivita formative caratterizzanti (CFU 72, n. 9 discipline da 8 CFU)

Ambito disciplinare Settore

Economico SECS-P/03 Economia dei tributi
CFU 16 SECS-P/12 Storia delle professioni economiche




Aziendale SECS-P/07 Operazioni e bilanci straordinari
CFU 32 SECS-P/07 Revisione aziendale
SECS-P/07 Tecnica professionale
SECS-P/09 Finanza Aziendale

Statistico-matematico SECS-S/01 Metodi statistici per le decisioni aziendali
CFU 8

Giuridico IUS/04 Diritto fallimentare

CFU 16 IUS/12 Diritto tributario

Attivita affini o integrative (CFU 12, n. 1 disciplina da 6 CFU per ciascuna lista)

1 disciplina (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore

SECS-P/07 Principi contabili internazionali

IUS/01 Diritto e tecnica della contrattazione

1 disciplina (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore

SECS-P/13 Sistemi di gestione e certificazione ambientale
IUS/01 Diritto civile

IUS/07 Diritto della previdenza sociale

IUS/10 Diritto amministrativo

IUS/17 Diritto penale commerciale

SECS-S/03 Statistica aziendale

SECS-S/04 Demografia per le imprese e il mercato

A scelta dello studente CFU 8
Prova finale CFU 18
Informatica CFU 4
Lingua straniera CFU 6

Totale CFU 120




Lm 56 Economia e commercio internazionale

Attivita formative caratterizzanti (CFU 72) ( 9 Insegnamenti da 8 CFU)
ambito disciplinare settore

SECS-P/01 Convergenza internazionale e crescita economica

SECS-P/01 Economia e politica internazionale

Economico

SECS-P/12 Storia delle relazioni economiche internazionali

SECS-P/03 Economia tributaria internazionale
CFU 40

SECS-P/05 Econometria

SECS-P/07 Economia dei gruppi, delle concentrazioni e delle cooperazioni
Aziendale aziendali

SECS-P/08 Economia e gestione dei processi di internazionalizzazione
CFU 16 delle imprese

Statistico-matematico

SECS-S/01 Analisi statistica spazio-temporale
CFU 8
Giuridico IUS/04 Diritto commerciale internazionale
CFU 8

Attivita affini o integrative (CFU 12, n. 1 disciplina da 6 CFU per ciascuna lista)

1 disciplina (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore
AGR/01 Economia e politica dei mercati agricoli
IUS/10 Diritto amministrativo
IUS/13 Diritto internazionale
Mat/09 Ricerca operativa

SECS-P/01 Economia del capitale umano
SECS-P/03 Economia pubblica

11



1 disciplina (CFU 6) a scelta dello studente tra:

settore

M-GGR/02 Geografia economica delle grandi aree
SECS-P/06 Economia dei trasporti internazionali
SECS-P/04 Storia delle teorie del commercio internazionale
SECS-P/13 Merceologia doganale

SECS-S/03 Statistica degli scambi internazionali
SECS-S/04 Demografia delle grandi aree

A scelta dello studente CFU 8
Prova finale CFU 18
Informatica CFU 4
Lingua straniera CFU 6
Totale CFU 120
Lm 56 Economia e gestione delle aziende e dei sistemi turistici

Attivita formative caratterizzanti (CFU 72) ( 9 Insegnamenti da 8 CFU)

ambito disciplinare

Economico

CFU 32

Aziendale

CFU 24

Statistico-matematico

CFU 8

settore

SECS-P/03 Economia dei beni e delle attivita culturali
SECS-P/06 Economia e politica del turismo
SECS-P/06 Economia della mobilita

M-GGR/02 Geografia del turismo

SECS-P/07 Economia dell’'azienda turistica
SECS-P/07 Management delle aziende e degli eventi turistici
SECS-P/08 Marketing del turismo

SECS-S/01 Analisi statistica territoriale
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Giuridico IUS/05 Diritto pubblico del turismo

CFU 8

Attivita affini o integrative (CFU 12) ( 2 Insegnamenti da 6 CFU)

settore

SECS-P/03 Economia dell’'ambiente
SECS-P/06 Economia dello sviluppo locale
SECS-P/12 Storia economica dei flussi turistici
SECS-P/13 Teoria e tecnica della qualita
SECS-S/01 Metodi statistici per I'ambiente
SECS-S/04 Demografia regionale

SECS-S/05 Statistica del turismo

SPS/09 Sociologia del turismo

AGR/01 Economia dell’agriturismo

1US/01 Diritto civile delle organizzazioni no profit
1US/01 Diritto della contrattazione turistica
1US/06 Diritto dei trasporti

1US/10 Legislazione dei beni culturali

1US/10 Diritto dell’'ambiente
M-GGR/02 Politica del’ambiente

A scelta dello studente CFU 8

Per la prova finale CFU 18
Informatica CFU 4
Lingua straniera CFU o6
Totale CFU 120
Lm 83 Statistica per le decisioni finanziarie e attuariali

Attivita formative caratterizzanti (CFU 72) (9 Insegnamenti da 8 CFU)

ambito disciplinare settore
Statistico, statistico



SECS-S/01 Metodi statistici per la finanza e le assicurazioni

SECS-S/04 Modelli demografici per i sistemi previdenziali
applicato

1 a scelta tra

SECS-S/03 Analisi delle serie storiche economiche
CFU 24

SECS-S/05 Statistica per la valutazione dei servizi

Matematica  per

e

SECS-S/06 Matematica finanziaria e attuariale
scienze attuariali e
SECS-S/06 Teoria del rischio finanziario

SECS-S/06 Tecnica delle assicurazioni

finanziarie

CFU 24

SECS-P/01 Economia delle scelte di portafoglio
Economico-aziendale

SECS-P/11 Economia e tecnica delle aziende di assicurazione
CFU 16

Giuridico IUS/04 Legislazione finanziaria e assicurativa

CFU 8

Attivita affini o integrative (CFU 12) ( 2 Insegnamenti da 6 CFU)

settore
SECS-S/01 Statistica computazionale
SECS-S/03 Statistiche finanziarie
SECS-S/04 Demografia per le imprese e il mercato

SECS-S/05 Statistica dei reati economici e finanziari
SECS-P/01 Economia dell'informazione e dei mercati finanziari
SECS-P/05 Econometria

SECS-P/08 Marketing quantitativo

1US/01 Diritto delle persone e tutela della privacy

1US/10 Diritto amministrativo

INF/01 Sistemi informativi aziendali

BIO/08 Antropometria ed ergonomia

A scelta dello studente CFU 8



Per la prova finale CFU 18

Informatica CFU 4
Lingua straniera CFU 6
Totale CFU 120

IUS-01
IUS-09
SECS-P/07
SECS-P/01
SECS-S/01
SECS-S/06

SECS-P/11
SECS-P/08
SECS-P/01
SECS-S/01
SECS-P/07
SECS-P/03
SECS-P/12

IUS-04

SECS-S/06
SECS-P/13
IUS-07

1 a scelta tra:
SECS-P/07
SECS-P/07
SECS-P/07

AGR/01

1 a scelta tra:

L18 Laurea triennale in Economia aziendale

1° anno

Diritto privato

Diritto pubblico

Ragioneria generale
Microeconomia

Statistica |

Matematica per 'economia

tot.

2° anno

Economia degli intermediari finanziari
Economia e gestione delle imprese
Macroeconomia

Statistica Il

Ragioneria applicata

Scienza delle finanze

Storia economica

tot.

3° anno
Diritto commerciale

Matematica finanziaria
Merceologia
Diritto del lavoro

Analisi e contabilita dei costi
Analisi economico-finanziaria d'impresa
Economia delle aziende e delle ammini-

strazioni pubbliche
Economia e politica agraria

CFU
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SECS-P/06

Economia dei trasporti

SECS-P/12 | Storia urbana
SECS-S/03 | Statistica economica
IUS-01 Diritto privato dei contratti
IUS-06 Diritto della navigazione
Informatica
Lingua
A scelta dello studente
Prova finale
L18
1° anno
IUS-01 Diritto privato
IUS-05 Diritto pubblico dell'economia
SECS-P/07 | Ragioneria generale
SECS-P/01 Istituzioni di economia politica
SECS-S/01 Statistica |
SECS-S/06 | Matematica per 'economia
2° anno
SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari
SECS-P/08 | Economia e gestione delle imprese
SECS-P/06 Economia industriale
SECS-S/01 Statistica Il
SECS-P/07 Ragioneria applicata
SECS-P/03 | Scienza delle finanze
SECS-P/12 | Storia economica
3° anno
IUS-04 Diritto commerciale
SECS-P/08 | Marketing strategico
SECS-P/08 Marketing operativo
SECS-P/08 Marketing applicato
SECS-P/08 Economia e tecnica della comunicazione

1 a scelta tra:
SPS/07

Sociologia dei consumi

tot.

TOT:

tot.

tot.

(o238 M o> N> Rl e))

(3]

12

64

180

Laurea triennale in Marketing e comunicazione

CFU
10
10
10
10
10

D O O O 0
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SECS-P/8 Teoria e tecnica della comunicazione

pubblicitaria
SECS-P/13 Merci e consumatori 6
SECS-S/05 Statistica sociale 6
IUS-01 Diritto privato dei consumi 6
IUS-04 Diritto industriale 6
IUS-10 Principi di Diritto amministrativo 6
SECS-S/04 | Demografia 6
Informatica 6
Lingua 6
A scelta dello studente 12
Prova finale 3
tot. 64
TOT: 180

L33 Laurea triennale in Economia e Commercio

1° anno CFU
1US-01 Diritto privato 10
1US-09 Diritto pubblico 10
SECS-P/07 | Ragioneria generale 10
SECS-P/01 | Microeconomia 10
SECS-S/01 | Statistica I 10
SECS-S/06 | Matematica per I’economia 10
tot. 60
2° anno

SECS-P/11 | Economia degli intermediari finanziari 8
SECS-P/08 | Economia e gestione delle imprese 8
SECS-P/01 | Macroeconomia 8
SECS-S/01 | Statistica IT 8
SECS-P/07 | Ragioneria applicata 8
SECS-P/03 | Scienza delle finanze 8
SECS-P/12 | Storia economica 8
tot. 56
3° anno
1US-04 Diritto commerciale
SECS-S/06 | Matematica finanziaria
M-GGR/02 | Geografia economica
IUS-07 Diritto del lavoro

AN NN



1 a scelta

tra:
SECS-P/02 | Politica economica 6
SECS-P/06 | Economia regionale 6
SECS-P/13 | Ecologia industriale 6
SECS-S/03 | Statistica economica 6
1 a scelta
tra:
IUS-10 Principi di Diritto amministrativo 6
SECS-P/04 | Storia del pensiero economico 6
SECS-P/12 | Storia economica dei paesi in via di 6
sviluppo
SECS-S/04 | Demografia 6
Informatica S
Lingua
A scelta dello studente 12
Prova finale 3
tot. 64
TOT: 180

L 41 Laurea triennale in Scienze statistiche ed economiche

1° anno
MAT/05 Istituzioni di Analisi matematica
ING-INF/05 Basi dati
SECS-S/01 Istituzioni di statistica
SECS-P/01 Istituzioni di economia politica
SECS-P/07 Economia aziendale
INF/01 Informatica
2° anno
MAT/05 Analisi matematica ed elementi di algebra
SECS-S/02 Calcolo delle Probabilita
SECS-S/01 Inferenza statistica e modelli lineari
SECS-S/04 Demografia
SECS-S/03 Statistica Economica
1 tra:
SECS-S/05 Statistica per la programmazione socio-sanitaria
SECS-S/05 Indagini sociali e sondaggi demoscopici
SECS-S/05 Indicatori di valutazione delle politiche sociali
1 tra:

CFU
10

10
10

10
10

10
10
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SECS-S/04
SECS-S/04
SECS-S/04

SECS-P/02
SECS-S/01
SECS-S05
SECS-P08
SECS-S02

SECS-S/03
SECS-S/03
SECS-S/03

BIO/08
SPS/07
MAT/05
IUS/10

Demografia economica

Demografia sociale
Politiche della popolazione

3° anno

Politica economica

Statistica multivariata
Statistica per la ricerca sociale
Marketing quantitativo
Laboratorio statistico

1 tra:

Statistica aziendale

Analisi di mercato

Contabilita economica nazionale
1 tra:

Antropologia

Sociologia

Matematica applicata
Contabilita di stato

Lingua Inglese
a scelta dello studente
prova finale

Totale

QA A
o 0100 O OO

12

180

Ad ogni buon conto si precisa che i corsi L18 Economia aziendale, L18

Marketing e comunicazione, L33 Economia e commercio, L41 Scienze statistiche ed

economiche, LM77 Marketing, LM77 Economia e management, LM77 Consulenza

professionale per le aziende e LMS&3 Statistica per le decisioni finanziarie ed

attuariali sono corsi precedentemente attivati e trasformati.

I curricula LM56 Economia degli intermediari e dei mercati finanziari, LM56

Economia e commercio internazionale ed LM56 Economia e gestione delle aziende e

dei servizi turistici sono di nuova istituzione.

Si precisa, inoltre, che i corsi L18 Economia aziendale e L77 Consulenza

professionale per le aziende saranno replicati presso la sede staccata di Brindisi.

Alle ore 10,15, esaurito 1’ordine del giorno e nessuno avendo chiesto di

parlare, il Preside dichiara chiusa la riunione.

IL SEGRETARIO

prof. Ugo Patroni Griffi

IL PRESIDE

prof. Giuseppe Patruno
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