
VERBALE N. 03 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, 
BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA DEL GIORNO 15.02.2016 

Il giorno 15 Febbraio 2016 il Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 
Biofarmaceutica, convocato con nota prot. n. 118 del 05.02.2016 ed integrato con successiva email del 
10.02.2016, si è riunito alle ore 15,30 nell'aula A, sita al piano terra del Palazzo dei Dipartimenti 
Biologici presso il Campus di via E. Orabona n. 4 in Bari, per discutere e deliberare il seguente Ordine 
del Giorno:  

Approvazione Verbali del CdD del 2 Dicembre 2015, 25 e 29 Gennaio 2016; 
Comunicazioni del Direttore; 

1. Referenti di plesso: determinazioni in merito; 
2. Attribuzione del compito didattico, nei Corsi di laurea gestiti dal Dipartimento, a docenti di 

recente presa di servizio; 
3. Commissioni di Dipartimento: revisione della composizione delle Commissioni in essere e 

nomina delle nuove istituite (Commissione ricerca, Commissione didattica e Commissione 
sicurezza); 

4. Corsi di studio gestiti dal Dipartimento: Cultori della materia; 
5. Addetti antincendio: nomina; 
6. Onere posto a carico del Dipartimento di Bioscienze per conservare la partecipazione 

dell’Università degli Studi di Bari al consorzio CIB; 
7. Procedura relativa alla copertura, con procedura di chiamata ai sensi dell’art 24 c6 L. 240/2010, 

di un posto di professore di I fascia assegnato a questo Dipartimento a valere sui punti organico 
2015: adempimenti in merito; 

8. Convenzioni di tirocinio e orientamento (Art. 4, V comma DM 25/3/1998, n. 142) - ratifica; 
9. Richieste di stipula di contratti di lavoro autonomo; 
10. Bando di vacanza per l’insegnamento di Immunologia Applicata per il CdL Magistrale in 

Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare per il 2° semestre – AA 2015/2016: 
determinazioni in merito; 

11. Adempimenti per assegni di ricerca: indicazione nominativi per nomina commissioni; 
12. Varie ed eventuali.  

Il Consiglio risulta così composto: 
Presente (P), Giustificato (G), Assente (A) 

 Docenti I Fascia  (P) (G) (A) 
1 CALAMITA Giuseppe X   
2 CANTATORE Palmiro X   
3 CASAVOLA Valeria X   
4 COTECCHIA Susanna X   
5 DELL’AQUILA Maria Elena X   
6 PALMIERI Luigi X   
7 PESOLE                          (*) Graziano  X  
8 SVELTO Maria X   
9 VALENTI Giovanna X   

 
 Docenti II Fascia  (P) (G) (A)  

10 AGRIMI Gennaro X    
11 ATTIMONELLI Marcella X    
12 BARILE Maria X    
13 CASSANO Giuseppe X    
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14 CASTEGNA Alessandra X    
15 DEBELLIS Lucantonio X    
16 FIERMONTE Giuseppe X    
17 GADALETA Gemma X    
18 GISSI Carmela X    
19 IACOBAZZI Vito  X   
20 KANDUC Darja   X  
21 LIUZZI Grazia Maria  X   
22 NICCHIA Grazia Paola X    
23 PANARO Maria Antonietta X    
24 PROCINO Giuseppe X    
25 RESHKIN Joel Stephan  X   
26 ROBERTI Marina X    
27 SCALERA Vito  X   
28 STORELLI Maria Maddalena  X   

 
 Ricercatori  (P) (G) (A) 
29 CALVELLO Rosa X   
30 CARDONE Rosa Angela  X  
31 CAROPPO Rosa X   
32 CHIMIENTI Guglielmina X   
33 CIANI Elena  X  
34 COLELLA Matilde X   
35 CORMIO Antonella X   
36 DE GRASSI Anna X   
37 D’ERCHIA Anna Maria X   
38 DE PALMA Annalisa   X 
39 DE VIRGILIO Caterina  X  
40 DI NOIA                     (**) Maria Antonietta  X  
41 GUERRA Lorenzo  X  
42 LA PIANA Gianluigi  X  
43 LATRONICO Tiziana X   
44 LEZZA Angela Maria Serena X   
45 LOGUERCIO POLOSA Paola   X 
46 MALLAMACI Rosanna X   
47 MAROBBIO Carlo X   
48 MELELEO Daniela Addolorata X   
49 PESCE Vito X   
50 PICARDI Ernesto  X  
51 PIERRI Ciro X   
52 PISANI Francesco X   
53 PISANO Isabella  X  
54 POETA Luana  X  
55 PORCELLI Vito X   
56 RAINALDI Guglielmo X   
57 RANIERI Marianna X   
58 SCARCIA Pasquale X   
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59 TAMMA Grazia X   
60 VOLPICELLA Mariateresa  X  
61 VOZZA Angelo X   

 
 Personale Tecnico/Amm.vo  (P) (G) (A) 
62 DE FILIPPIS Teresa X   
63 FASANO Anna X   
64 GRAVINA Roberta X   
65 LONGO Rosanna X   
66 MINIERO Daniela Valeria  X  
67 MOLA Maria Grazia X   
68 STORELLI Arianna  X  

 
 Rappresentanti degli 

Studenti 
 (P) (G) (A) 

69 CAZZETTA  Nicola Christian   X 
70 CORIGLIONE  Paola   X 
71 DIGREGORIO  Alessandro X   
72 LACATENA  Nicola  X  
73 LINCIANO  Sara   X 
74 MORELLI  Rosanna   X 
75 PELLEGRINO Tommaso   X 
76 ROMANO Carmela   X 
77 SOGARI David Eugenio   X 
78 TANGA Katia   X 
79 TRIDENTE Federico   X 
 
 Rappresentanti dei 

Dottorandi 
 (P) (G) (A) 

80 CAPPELLARI Marianna   X 
81 GARGANO Concetta Domenica X   
 
(*) In aspettativa 
(**) In astensione dal lavoro 

TOTALE COMPONENTI: N. 81; PRESENTI N. 49 GIUSTIFICATI N. 19 ASSENTI N. 13. 
Segretario verbalizzante: Dott.ssa Margherita Ardito, Segretario amministrativo del Dipartimento. 
Alla Seduta partecipa la Dott.ssa Silvana De Leo con funzioni di supporto alla verbalizzazione. 
Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, alle 15,40, dichiara aperta la seduta. 
Prima di dare inizio ai lavori il Direttore, motivando la sua richiesta, chiede di inserire il seguente 

punto all'ordine del giorno: 
12. Accordo tra il Dipartimento e l’associazione MITOCON “Insieme per lo studio e la cura delle 

malattie mitocondriali” ONLUS per l’attuazione di un progetto di ricerca; 
L'integrazione è approvata all’unanimità. 
L’O.d.G. risulta così modificato: 
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Approvazione Verbali del CdD del 2 Dicembre 2015, 25 e 29 Gennaio 2016; 
Comunicazioni del Direttore; 

1. Referenti di plesso: determinazioni in merito; 
2. Attribuzione del compito didattico, nei Corsi di laurea gestiti dal Dipartimento, a docenti di 

recente presa di servizio; 
3. Commissioni di Dipartimento: revisione della composizione delle Commissioni in essere e 

nomina delle nuove istituite (Commissione ricerca, Commissione didattica e Commissione 
sicurezza); 

4. Corsi di studio gestiti dal Dipartimento: Cultori della materia; 
5. Addetti antincendio: nomina; 
6. Onere posto a carico del Dipartimento di Bioscienze per conservare la partecipazione 

dell’Università degli Studi di bari al consorzio CIB; 
7. Procedura relativa alla copertura, con procedura di chiamata ai sensi dell’art 24 c6 L. 240/2010, 

di un posto di professore di I fascia assegnato a questo Dipartimento a valere sui punti organico 
2015: adempimenti in merito; 

8. Convenzioni di tirocinio e orientamento (Art. 4, V comma DM 25/3/1998, n. 142) - ratifica; 
9. Richieste di stipula di contratti di lavoro autonomo; 
10. Bando di vacanza per l’insegnamento di Immunologia Applicata per il CdL Magistrale in 

Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare per il 2° semestre – AA 2015/2016: 
determinazioni in merito; 

11. Adempimenti per assegni di ricerca: indicazione nominativi per nomina commissioni; 
12. Accordo tra il Dipartimento e l’associazione MITOCON “Insieme per lo studio e la cura delle 

malattie mitocondriali” ONLUS per l’attuazione di un progetto di ricerca; Richiesta del Prof. 
Ciro Pierri; 

13. Varie ed eventuali.  
Si dà inizio ai lavori. 

Approvazione Verbali del CdD del 2 Dicembre 2015, 25 e 29 Gennaio 2016; 
Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio del Dipartimento il verbale relativo alla 

riunione del 02.12.2015, che è stato trasmesso a tutti i membri del Consiglio. 
Il Consiglio, con l’astensione degli assenti alla suddetta riunione, approva il verbale relativo alla 

succitata seduta. 
L'approvazione dei verbali del 25 e del 29 gennaio 2016 viene rinviata alla prossima seduta. 

Comunicazioni del Direttore; 
Il Direttore rende le seguenti comunicazioni: 

A) con nota Prot. n. 7534-VIII/2 del 28.01.2016 (ns. Prot.A. n. 114 del 03.02.2016), del Dipartimento 
per la Gestione delle Risorse Finanziarie, è stata comunicata l'assegnazione dell'importo di euro 
122.000,00 per far fronte all'avvio delle procedure di gara per l'aggiudicazione dei servizi di trasloco 
delle apparecchiature scientifiche ed altre suppellettili presso i nuovi Dipartimenti Biologici. La 
relativa spesa potrà gravare sull'accantonamento n. 16/2651, assunto sull'art. 1030105 "Trasporti e 
Facchinaggio" del budget dell'Amministrazione Centrale; 

B) con nota prot. n. 8792-VII/2 del 02.02.2016 (ns. Prot.A. n. 102/CAD del 03.02.2016), del 
Dipartimento Risorse Umane, Organizzazione e Rapporti con il SSN e R, è stata trasmessa copia del 
D.D.G. n. 53 del 26.01.2016, ai sensi del quale la Dott.ssa Maria Antonietta Di Noia, ricercatore 
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confermato per il SSD BIO/10, è stata collocata in congedo per maternità, ai sensi degli artt. 16, lett. 
d) e 20 del D. Lgs. 26.03.2001, n. 151, per il periodo dal 13.12.2015 al 13.05.2016; 

C) il CUN nell'adunanza del 03.02.2016, relativamente ai seguenti ordinamenti, ha espresso parere 
favorevole: 
 LM-13-Farmacia e farmacia industriale 

Farmacia 
 LM-61-Scienze della nutrizione umana 

Scienze della Nutrizione per la Salute Umana 
D) con nota Prot. n. 6880-III/14 del 27.01.2016 (ns. Prot.A. n. 113 del 03.02.2016), del Dipartimento 

Ricerca, Didattica e Relazioni Esterne, è stato comunicato che, nell’ambito del monitoraggio degli 
Accordi internazionali di Cooperazione che la nostra Università ha stipulato con le Università 
straniere dell’America del Nord, Centro Sud e Australia, il Senato Accademico, nella seduta del 
09.12.2015, ha deliberato quanto segue: 
“di non proseguire la cooperazione con le seguenti Università, per le quali i Dipartimenti coinvolti 
hanno dichiarato di non avere più interesse, salvo che altri Dipartimenti non manifestino la 
disponibilità a proseguire la collaborazione individuando altresì il docente di riferimento”: 
 Università di Jacksonville - Alabama; 
 Università di Chicago – USA; 
 Università di Carleton Ottawa - Canada; 
 Centro Internazionale per la Riabilitazione neurologica – CIREN – Havana; 
 Università Federale Fluminense di Niteroi, Rio de Janeiro – Brasile; 
 Università Santa Cruz do Sul – Brasile; 
 Università Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” – UNESP – Brasile; 
 Università Salesiana di Bolivia - Bolivia; 
 Università di Melbourne, Flinders, Sydney, South Australia (Convenzione e Memorandum 

d’Intesa) Australia; 
 Università “La Trobe” di Melbourne. 
Nell’ipotesi in cui vi fosse la disponibilità a seguitare la collaborazione con le predette Università, è 
stato chiesto ai Direttori di Dipartimento di voler comunicare all’Ufficio scrivente, entro e non oltre il 
29.02.2016, tale interesse e di individuare, altresì, un docente di riferimento in qualità di responsabile 
scientifico; 

E) il Senato Accademico nella seduta del 2 febbraio 2016, relativamente al Fondo Miglioramento 
didattica, ha deliberato di destinare a tale voce la somma di 860.000,00 euro. Di questi si è deciso di 
destinare la somma di 350.000,00 euro a Progetti di Innovazione Didattica. Ciascun Dipartimento 
potrà presentare massimo 2 progetti, ciascuno per un costo massimo di 20.000,00 euro. La restante 
somma, pari a 510.000,00, sarà distribuita ai Dipartimenti ad opera di un'apposita Commissione. La 
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stessa Commissione provvederà a distribuire la dotazione ordinaria tra i Dipartimenti che per 
quest’anno ammonta a 1.035.000,00. A questa va però detratta a monte la somma di 135.000,00 quale 
contributo ai Dipartimenti per le spese relative allo smaltimento dei rifiuti speciali; 

F) con nota del 11.02.2016 (ns. Prot.A. n. 147 del 12.02.2016), a firma della Prof.ssa Maria Barile, 
professore associato BIO/10, quest'ultima ha comunicato la propria rinuncia all'incarico di 
insegnamento di "Enzimologia e Metodologie Biochimiche" del Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze Biosanitarie; 

G) il Direttore riferisce circa l'odierna riunione VQR svoltasi in Ateneo; 
H) è venuto a mancare il Prof. emerito Pier Giorgio Zambonin, che si può ritenere uno dei fondatori 

dell'ex Facoltà di Scienze Biotecnologiche di Bari. Il rito funebre verrà celebrato domani, 16.02.2016, 
alle ore 10,00, presso la cappella dell'Ateneo barese. 

I) Il Direttore informa i presenti che il 2 marzo p.v. Il Direttore Generale Dott. Gallo, visiterà questo 
Dipartimento per esporre il suo progetto di nuovo assetto organizzativo dell'Ateneo barese. 

Il Consiglio prende nota. 
Il Direttore apre, quindi, la discussione sul primo punto all’O.d.G.: 

1. Referenti di plesso: determinazioni in merito; 
Il Direttore, richiamando la discussione in merito già svoltasi nella precedente seduta di questo 

Consiglio, propone di definire preliminarmente compiti e funzioni del referente di Plesso e individuarne 
successivamente le figure. Il Direttore propone che la denominazione di Referente di Plesso sia cambiata 
in Referente di Sito, richiama il significato della dizione “Sito” piuttosto che “Plesso”, e ricorda che  il 
termine di Sito  è già  in uso nella nostra università  relativamente alla problematica della raccolta e dello 
smaltimento dei rifiuti speciali, per indicare un  raggruppamento di laboratori ed utenti che condividono 
una comune modalità di gestione e di riparto di alcune spese comuni. Il concetto di "Sito" è stato riferito 
all’insieme di laboratori e studi produttori di rifiuti, mentre il termine "Plesso" si ricollega ad un posto 
geograficamente definito, ossia ad un  palazzo.  I compiti del referente saranno quelli di guardare, 
sovrintendere, ascoltare e risolvere una serie di problematiche legate alle attività quotidiane di gestione. 

Precisa che il Referente dovrà sovraintendere al buon funzionamento della struttura a lui affidata. 
Le sue competenze dovranno essere, pertanto, di tipo gestionale e mirate a rendere, in sinergia con il 
Direttore di Dipartimento e in attuazione di quanto deliberato dal Consiglio, più agile ed efficiente il 
funzionamento della struttura stessa. 

Delinea di seguito i compiti del Referente di Sito. 
a) MANUTENZIONE E TUTELA DELLA STRUTTURA. 

 valutare le richieste di interventi di piccola manutenzione edile e, dopo aver verificato se questi 
ricadano o meno nella competenza dell’Ufficio Tecnico, valutata la copertura economica, 
disporre la richiesta di parere o di intervento al suddetto ufficio; 
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 sorvegliare la corretta esecuzione delle opere e l’osservanza degli accordi contrattuali da parte 
delle Ditte esterne incaricate di interventi di manutenzione dell’edificio e degli impianti (elettrico, 
di condizionamento, della rete fognaria, dell’impianto pompe di sollevamento ecc.); 

 sovrintendere all’acquisizione dei prescritti certificati di conformità per le opere eseguite e la 
compilazione degli eventuali registri richiesti; 

 valutare le richieste relative a problematiche di malfunzionamento degli impianti di 
riscaldamento/raffrescamento, elettrico, servizi di rete e, valutata la copertura economica, 
disporre la richiesta di parere o di intervento; 

 sovrintendere alla corretta organizzazione della esecuzione del trasporto all’interno del Sito di 
mobili, strumentazioni, materiale d’ufficio e altro materiale effettuato da ditte esterne (fornitori o 
ditte all’uopo incaricate) o da personale del Dipartimento; 

b) SICUREZZA E PROTEZIONE AMBIENTALE 
 raccordarsi con i Preposti dei laboratori afferenti al Sito per la verifica della corretta messa in atto 

di tutte le misure e le procedure relative alla sicurezza ed alla protezione ambientale; 
 controllare le dotazioni degli armadi di sicurezza e delle cassette di pronto intervento presenti nel 

Sito; 
 gestire la prima fase di emergenze derivanti da fenomeni naturali, incidenti localizzati e/o globali; 
 accogliere le istanze da parte dei lavoratori in materia di sicurezza, predisponendo le azioni in 

risposta e sottoponendole alla Direzione; 
 relazionare periodicamente al Direttore sull’andamento del piano della sicurezza e sullo stato di 

attuazione delle misure di prevenzione e protezione. 
c) SERVIZI DI SUPPORTO ALLA RICERCA 

 raccordarsi con i Preposti di Laboratorio e sovraintendere al corretto funzionamento di laboratori 
comuni esistenti nel Sito ed alla manutenzione di apparecchiature di uso comune; 

 sovrintendere alla corretta applicazione delle norme in materia di smaltimento dei rifiuti. 
 

Il Direttore apre il dibattito riferendo che il prof Cantatore aveva proposto che nello svolgimento 
delle sue funzioni il Referente fosse coadiuvato da una unità di Personale T/A. Dal Consiglio emerge, 
piuttosto che tutte le unità di personale T/A incardinate nel Sito di riferimento, debbano coadiuvare, per 
quanto di competenza, il Referente. 

La Sig.ra Longo esprime talune perplessità circa la possibilità da parte delle unità di personale 
tecnico amministrativo che coadiuveranno i referenti di poter valutare, accertare, ecc. gli interventi di 
natura tecnica o edile che di volta in volta si renderanno necessari. 

La Dott.ssa Fasano chiede delucidazioni circa le modalità di assegnazione delle unità di personale 
tecnico amministrativo ai diversi Siti. 

Il Direttore precisa che le valutazioni verranno fatte sulla base delle piante organiche. 
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Il Prof. Palmieri ritiene che alla base vi debba essere un'idea di collaborazione con la possibilità di 
formulare proposte più che assumere decisioni autonome. Sarà, inoltre, opportuno che i referenti abbiano 
la custodia delle chiavi degli spazi e che si interfaccino con i preposti di laboratorio e con  i responsabili 
dello smaltimento dei rifiuti per quanto necessario. 

La Dott.ssa Ardito interviene per sottolineare che l’individuazione dei “Siti” ai fini 
dell’organizzazione dello smaltimento dei rifiuti speciali e del riparto delle spese relative, era stata 
effettuata su base storica, tenendo conto dell’esistenza in capo ai preesistenti dipartimenti che avevano 
dato origine al Dipartimento di Bioscienze, di un più o meno consistente fondo di dotazione residua che, 
peraltro, nei primi anni di vita del Dipartimento di Bioscienze è stato anche incrementato con parte della 
dotazione ricevuta. Inoltre, i cosiddetti Siti condividevano anche una modalità di sostenimento dei costi 
comuni e di riparto delle relative spese. Evidenzia, perciò, che, a suo parere, il Referente di Sito dovrà 
gestire il relativo budget di dotazione avanzando proposte non solo circa il suo utilizzo  ma anche 
avanzando proposte su  come ripartire le spese comuni di Sito e su come alimentarlo qualora 
insufficiente.  

Il Direttore precisa che la delineazione fatta dei compiti del referente è puramente esemplificativa e 
non esaustiva. I siti sono 5: Veterinaria, ex Farmaco-biologico, ex Fisiologia, ex Biochimica e Labo-
biotech. Invita quindi il Consiglio a deliberare in merito. 

Il Consiglio, all'unanimità, approva i compiti del Referente di sito così come sopra enucleati. 
Il Direttore riferisce che i vari siti verranno invitati con email ad individuare i rispettivi Referenti. 
Il Direttore passa alla discussione del secondo punto all’O.d.G.: 

2. Attribuzione del compito didattico, nei Corsi di laurea gestiti dal Dipartimento, a docenti di 
recente presa di servizio; 

Il Direttore riferisce che poiché il corrente anno accademico è già in corso, solo con la prossima 
attribuzione dei compiti didattici per l’AA 2016/2017 si potrà procedere in maniera compiuta 
all'attribuzione dei compiti didattici, nei Corsi di laurea gestiti dal Dipartimento, ai docenti di recente 
presa di servizio. 

Allo stato attuale, nel quale, evidenzia, molti dei corsi sono già stati tenuti nel primo semestre 
dell’anno, propone, sentito il Settore SD di  pertinenza,  per la Prof.ssa Carmela Gissi, professore 
associato BIO/11, il seguente Compito didattico istituzionale: Biologia Molecolare per il Corso di Laurea 
triennale in Biotecnologie per l’Innovazione di Processi e Prodotti - 8 CFU (7 frontali + 1 lab) relativo al 
secondo semestre del 2° anno che era stato attribuito alla Dott. Volpicella. 

Il Consiglio, unanime, approva. 
Per ciò che concerne la figura del Ricercatore a Tempo Determinato, il Direttore ricorda che il 

Senato Accademico, nella riunione del 20.10.2015, in merito al seguente argomento "Impegno didattico 
dei ricercatori a tempo determinato di tipo a): richiesta di chiarimenti da parte del prof. Miano", discusso 
tra le varie ed eventuali, aveva richiamato il dettato dell’art. 25 comma 4 del vigente Regolamento 
Didattico di Ateneo, per il quale “...gli ambiti in cui distribuire l’impegno annuo complessivo… sono così 
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determinati: per i ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, lett. a) della Legge n. 240/2010, in 
regime di impegno a tempo pieno, almeno 60 ore di didattica inclusa la didattica frontale; il monte orario 
rimanente distribuito fra le altre attività previste fino a concorrenza di 350 ore…”, rimettendo comunque 
ai Dipartimenti le valutazioni circa l’attribuzione a detta tipologia di ricercatori di incarichi di 
insegnamento in relazione alle proprie esigenze didattiche. 

Ella, quindi, illustra il piano dettagliato relativo alla tipologia di attività didattica in cui possano 
declinarsi le 60 ore che i Dott.ri Rosa Angela Cardone, Tiziana Latronico, Marianna Ranieri e Vito 
Porcelli, in qualità di RTD, sono tenuti a svolgere. 

Dott.ssa Cardone RTD 
Didattica frontale: Corso di Fisiopatologia della Trasduzione del Segnale (crediti a scelta per i seguenti 
corsi: Corso di laurea triennale in biologia, di laurea magistrale in scienze biologiche e laurea magistrale 
in biotecnologie), 4 CFU - 32 ore; 
Esercitazioni Per il Corso di Laurea Magistrale di Biologia (Scienze Biosanitarie - Indirizzo Diagnostico-
Insegnamento di Fisiologia Generale II) - 28 ore. 
Totale 60 ore. 

Dott.ssa Latronico RTD 
Didattica frontale: Corso di Neurobiochimica (corso a scelta per i corsi di laurea Magistrale in 
Biotecnologie) 3 CFU - 24 ore; 
Esercitazioni per il corso di Biochimica ed elementi di enzimologia (titolare del corso. G.M. Liuzzi), 
corso di laurea triennale in Biotecnologie Industriali di Processi e Prodotti. 2 CFU di esercitazioni - 24 
ore. 
Attività seminariali 
Per studenti - 12 ore. 
Totale 60 ore. 

Dott.ssa Ranieri RTD 
Didattica frontale: Corso di Endocrinologia della Riproduzione Umana (crediti a scelta per i corsi 
Scienze Biosanitarie (D.M.270/04) (LM), Biologia Ambientale (D.M.270/04) (LM), Biologia Cellulare e 
Molecolare (D.M.270/04) (LM), Scienze Biologiche Triennale, Scienze Biotecnologiche) 4 CFU - 32 ore 
Esercitazioni (per un totale di 28 ore): 

 Fisiologia ed elementi di Biofisica con laboratorio di tecnologie cellulari e molecolari in fisiopatologia, 
(Biotec. Mediche e Farmaceutiche); 

 Biomarkers (magistrale Biotec. Industriali ed Ambientali); 
 Fisiologia della nutrizione umana (magistrale Biotec. per la qualità e la sicurezza dell'alimentazione 

umana); 
 Fisiologia Generale (Corso A, Sc. Biologiche). 

Totale 60 ore. 
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Dott. Porcelli RTD 
Didattica frontale: per il corso di Laboratorio di Biochimica e Tecnologie Biochimiche (III anno BMF, I 
semestre) 1CFU frontale (pari a 8 ore) e 2 CFU di laboratorio per due gruppi di studenti pari a 48 ore per 
un totale di 56 ore. 
attività di didattica integrativa: attività di supporto nell'ambito del corso di Biochimica Clinica e 
Biologia Molecolare Clinica (III anno BMF, II semestre) di cui è "titolare" Alessandra Castegna (che ha 
espresso il suo consenso) per un totale di 12 h (corrispondenti a 0,5 CFU, trattandosi di due gruppi di 
studenti). 
Totale 68 ore. 

Ella invita, quindi, il Consiglio a deliberare in merito. 
Il Consiglio, unanime, approva. 
Si allontana il Prof. Palmieri.  
Il Direttore passa alla discussione del terzo punto all’O.d.G.: 

3. Commissioni di Dipartimento: revisione della composizione delle Commissioni in essere e 
nomina delle nuove istituite (Commissione ricerca, Commissione didattica e Commissione 
sicurezza);  

Il Direttore, riprendendo il risultato della discussione svoltasi nella scorsa seduta di Consiglio, 
illustra di seguito le commissioni da istituire/rinnovare, indicandone le finalità, la precedente 
composizione e la proposta di nuova composizione.  

 
Denominazione 
Commissione  

Finalità Composizione precedente Proposte 
COMITATO PER LA 
VALUTAZIONE 
DELLA RICERCA 
 
 
 
 
 

Con finalità di 
censimento, 
monitoraggio e 
autovalutazione, in 
attuazione degli indirizzi 
del Piano strategico 
2014/2016 di questa 
Università 

Direttore, Giovanna Valenti, 
Marcella Attimonelli, 
MariaGrazia Liuzzi, Gennaro 
Agrimi, Mallamaci Rosanna, 
Carlo Marobbio. Supporto 
T/A Angela Evangelista 

Confermata 

COMMISSIONE 
RICERCA 
 
 

 Da Istituire Della Giunta: 
Nicchia Pisano e 
Cormio che hanno 
lavorato alla pagina 
web +  eventuale  
altro docente 
Tamma si dichiara 
disponibile  

Gruppo Pagina WEB  GP. Nicchia, I.Pisano, 
A.Cormio 
 

Confluisce nella 
Commissione 
Ricerca 

COMMISSIONE Per 
la SICUREZZA dei 
luoghi di Lavoro 

 Da istituire, tenendo presente 
che sono già istituiti alcuni 
gruppi di lavoro per le 
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diverse problematiche della 
sicurezza . 
 

PREPOSTI DI 
LABORATORIO 

 Come da delibera del CdD 
del 5/3/2014 integrata nel 
CdD del 29/1/2016 

Confermati 

SISTRI (Sistema di 
controllo della 
tracciabilità dei rifiuti) 

Responsabili delle 
procedure relative ai 
diversi Siti di Produzione 
del Dipartimento 

Sito  Biochimica e Biologia 
Molecolare: A. FASANO 
Sito  Fisiologia: V. 
BELLANTUONO; 
Sito Biochimica (Farmacia): 
C. SBLANO 
Sito Biotech: M.PISONI 
 supplente  G. GASPARRE 
Sito Veterinaria : A. 
STORELLI, supplente 
M.STORELLI  

 

 
RESPONSABILI 
ANTINCENDIO 
(vedi punto 5 
all’OdG) 

Responsabile per il 
registro 
 
Unità incaricate 
dell'esecuzione delle 
attività di sorveglianza 

Rainaldi (palazzo biologici) 
Montedoro (Plesso Farmacia) 
 
Montedoro, Cammarota, 
Carulli 

 

COMMISSIONE 
DIDATTICA DEL 
DIPARTIMENTO 

Commissione istruttoria 
che supporta il Consiglio 
di Dipartimento in merito 
alle proposte di 
attivazione, 
disattivazione, 
soppressione o  modifica 
di Corsi di studio 
afferenti al Dipartimento. 

Direttore , Proff.ri 
Attimonelli, Barile, 
Cantatore, Debellis e Valenti 
(per i Corsi dell’Interclasse di 
Biologia) e i Proff.ri 
Cotecchia, Palmieri, Pesole e 
Procino (per i corsi 
dell’Interclasse di 
Biotecnologie) 

1 docente per 
ciascun Corso di 
studio gestito dal 
Dipartimento + 1 
docente per ciascun 
consiglio di Classe 
o di interclasse. 
Supporto T/A 
Roberta Gravina 

Gruppi di AQ Per alcuni Corsi di studio 
coincide con il Gruppo di 
Riesame,, Il Gruppo di 
AQ della didattica  è 
coinvolto nella verifica 
degli indicatori, di 
processo e di risultato, 
nel monitoraggio 
dell'offerta formativa e 
dei dati di andamento di 
un Corso di laurea, nella 
verifica della 
corrispondenza dello 
svolgimento delle attività 
formative con quanto 
progettato e pianificato, 
nonché nell'esame degli 
esiti della valutazione 
della didattica da parte 
degli studenti. Svolge 
verifiche periodiche 
riguardanti l'efficacia 
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degli interventi delineati 
nel rapporto di riesame in 
vista della più efficiente 
organizzazione del corso 
di laurea. Avanza 
suggerimenti e proposte 
rivolti a superare le 
eventuali criticità 
evidenziate o per 
potenziare alcuni aspetti 
specifici da sottoporre 
agli organi competenti. 

Comitato di Ateneo 
per l’Orientamento e 
il Tutorato CAOT 

 Debellis, Pesce. Manager per 
l’orientamento Cesario 

Debellis, Pesce. 
Manager per 
l’orientamento 
Cesario 

Comitato di Ateneo 
per i Tirocini COTI 

 Procino, Rainaldi, Supp T/A 
Cesario 

Procino, Rainaldi, 
Supp T/A Cesario 

COMMISSIONE 
PARITETICA DI 
DIPARTIMENTO 

composta da un docente 
ed uno studente per 
ciascun corso di studio 
gestito dal Dipartimento 
ed è presieduta dal 
Direttore o da un suo 
delegato 

Direttore o suo delegato,  
C.d.L. in Biotecnologie 
Mediche e Farmaceutiche 
(BMF)  Castegna A + 
studente Cazzetta N   
C.d.L in Biotecnologie 
Industriali e Agro-Alimentari 
(BIAA ex BIPP) Colucci S + 
studente Di Gregorio A. 
C.d.L.M. Biotecnologie 
Mediche e Medicina 
Molecolare (BMMM) 
Nicchia  + studente F. 
Tridente 
C.d.L.M. in Biotecnologie 
Industriali ed Ambientali 
(BIA) Picardi E. + studente 
Sogari D, 
C.d.L.M. in Biologia 
Cellulare e Molecolare 
(BCM) Maria Barile + 
studente Lapenta C  
C.d.L.M in Scienze 
Biosanitarie  L Debellis + 
studente Santacesarea C. 

Il Dott. Ernesto 
Picardi conferma la 
sua partecipazione 
alla commissione 
paritetica. 
 

Gruppo Erasmus   Direttore, delegato Erasmus 
Calamita ,Responsabili di 
accordi Erasmus in 
Dipartimento, Coordinatori 
Corsi di Studio, Rappresentati 
Studenti 

Direttore, delegato 
Erasmus Calamita, 
Responsabili di 
accordi Erasmus in 
Dipartimento, 
Coordinatori Corsi 
di Studio, 
Rappresentati 
Studenti 

Responsabile per il 
benessere animale 

 Calamita, Nicchia (supp) 
Supporto tecnico Gaetano De 

Calamita, Nicchia 
(supp) 
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Vito  
COMMISSIONE 
RISORSE 

Procedere alla 
definizione delle 
esigenze e della 
programmazione 
triennale delle Risorse 
Umane del Dipartimento, 
elaborando apposite 
proposte da sottoporre 
all’esame del Consiglio 
di Dipartimento 

Direttore, P. Cantatore, L. 
Debellis, A. Casavola,  A. 
Castegna, L. Palmieri, G. 
Pesole,  Supporto Tecnico-
amministrativo Angela 
Evangelista 

Direttore, P. 
Cantatore, L. 
Debellis, A. 
Casavola,  A. 
Castegna, L. 
Palmieri, G. Pesole,  
Supporto Tecnico-
amministrativo 
Angela Evangelista 

 
Il Consiglio, unanime, approva. 
Il Direttore passa alla discussione del quarto punto all’O.d.G.: 

4. Corsi di studio gestiti dal Dipartimento: Cultori della materia; 
Rientra il Prof. Palmieri.  
Il Direttore illustra le seguenti proposte di attribuzione della qualifica di cultore della materia 

avanzate dai docenti titolari di insegnamento nei Corsi di Studio gestiti da questo Dipartimento e redatte 
su apposito modulo di cui al D.R. 1313 del 10.04.2014: 
 la Prof.ssa Grazia Paola Nicchia, in relazione all'insegnamento di Neurofisiologia e Biotecnologie in 

neuroscienze SSD BIO/09 presso il Corso di Laurea in Biotecnologie Mediche e Medicina 
molecolare, propone la nomina della Dott.ssa Concetta Domenica GARGANO. La richiesta ha 
ottenuto il parere favorevole del Consiglio di Interclasse di Biotecnologie, nella seduta del 
09.02.2016; 

 la Prof.ssa Grazia Paola Nicchia, in relazione all'insegnamento di Fisiologia e elementi di biofisica 
SSD BIO/09 presso il Corso di Laurea in Biotecnologie industriali e agroalimentari, propone la 
nomina della Dott.ssa Concetta Domenica GARGANO. La richiesta ha ottenuto il parere 
favorevole del Consiglio di Interclasse di Biotecnologie, nella seduta del 09.02.2016; 

 la Prof.ssa Grazia Paola Nicchia, in relazione all'insegnamento di Fisiologia e elementi di biofisica 
SSD BIO/09 presso il Corso di Laurea in Biotecnologie industriali e agroalimentari, propone la 
nomina della Dott.ssa Laura SIMONE. La richiesta ha ottenuto il parere favorevole del Consiglio di 
Interclasse di Biotecnologie, nella seduta del 09.02.2016; 

 la Prof.ssa Grazia Paola Nicchia, in relazione all'insegnamento di Biotecnologie in neuroscienze SSD 
BIO/09 presso il Corso di Laurea in Biotecnologie mediche e medicina molecolare, propone la 
nomina della Dott.ssa Laura SIMONE. La richiesta ha ottenuto il parere favorevole del Consiglio di 
Interclasse di Biotecnologie, nella seduta del 09.02.2016; 

 il Prof. Graziano Pesole, in relazione all'insegnamento di Bioinformatica ed analisi funzionale del 
genoma SSD BIO/11 presso il Corso di Laurea in Biotecnologie mediche e medicina molecolare, 
propone la nomina del Dott. Bruno FOSSO. La richiesta ha ottenuto il parere favorevole del 
Consiglio di Interclasse di Biotecnologie, nella seduta del 09.02.2016. 
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Il Direttore precisa che dai curricula presentati dai dottori Gargano, Simone e Fosso si evincono i 
requisiti richiesti dal Regolamento Cultore della Materia (D.R. 1313 del 10.04.2014) e dal Regolamento 
in materia adottato da questo Consiglio nella seduta del 24.04.2014. 

Ella invita, quindi, il Consiglio a pronunciarsi in merito. 
Il Consiglio, unanime, approva tutte le richieste. 
Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 
Esce, alle ore 18,00, la Prof.ssa Gadaleta. 
Il Direttore passa alla discussione del quinto punto all’O.d.G.: 

5. Addetti antincendio: nomina; 
Il Direttore illustra la nota prot. n. 1665-IX/3 del 11.01.2016 (ns. Prot.A. n. 31 del 12.01.2016) del 

Dipartimento Affari Generali, Tecnico e per la Sicurezza, con la quale, in merito all'appalto triennale 
(scadenza 20.12.2018) relativo al servizio di manutenzione periodica dei gruppi pompe antincendio 
nonché degli estintori e delle manichette UNI45 e UNI70 presenti in tutti gli edifici di pertinenza 
dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro in Bari, Modugno, Valenzano e Taranto, è stato comunicato 
che il suddetto servizio è stato affidato alla ditta GIELLE di Luigi Galantucci che provvederà a dare inizio 
agli interventi previsti. Nell'ottica di assicurare la permanente copertura antincendio degli edifici 
universitari mediante la determinazione delle condizioni atte a consentire un'adeguata pianificazione di 
tutte le attività previste e gli interventi utili a far fronte ad improvvise necessità si richiede, tra gli altri, ai 
Direttori di Dipartimento di comunicare i nominativi del Responsabile della tenuta e dell'aggiornamento 
del Registro antincendio, unitamente all'indicazione di luogo, giorni e fasce orarie utilizzabili per la 
registrazione delle attività ed i nominativi delle unità di personale incaricate di tenere rapporti con la ditta 
e di seguirne le attività. Queste unità di personale dovranno essere individuate in primis tra gli addetti 
antincendio o in subordine tra le unità di personale interno operanti nell'edificio considerato. 

Per le vie brevi la dott. Simonetti aveva chiesto di indicare nuove unità di personale in vista del 
trasferimento dal vecchio al nuovo palazzo dei Dipartimenti Biologici, perché possano essere avviati ad 
attività formative in merito. 

Il Direttore propone di confermare il Dott. Guglielmo Rainaldi (Palazzo dei Dipartimenti biologici) 
ed il Sig. Montedoro (Plesso di Farmacia) quali responsabili della tenuta e dell'aggiornamento del 
Registro antincendio e  di nominare quali unità di personale incaricate di tenere rapporti con la ditta e di 
seguirne le attività  i dott.ri/Sigg.ri Michela Pisoni e Andrea Cesario  per il plesso Labo-biotech, i dott 
Anna Fasano e Giuseppe Gasparre per il Palazzo dei Dipartimenti biologici e i sig. Francesco Cammarota 
e Salvatore Carulli per il plesso di Farmacia. 

Il Consiglio, unanime, approva. 
Il Direttore passa alla discussione del sesto punto all’O.d.G.: 

6. Onere posto a carico del Dipartimento di Bioscienze per conservare la partecipazione 
dell’Università degli Studi di Bari al consorzio CIB; 
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Il Direttore riferisce che con nota prot. n. 69264-VI/11 del 08.10.2015 del Dipartimento Ricerca, 
Didattica e Relazioni Esterne (giuntaci per mano del prof. Palmieri ed acquisita al nostro Protocollo al n. 
1419, del 18.12.2015) ci è stato comunicato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 
31.07.2015, ha deliberato di conservare la partecipazione nel Consorzio CIB, con oneri relativi alle quote 
associative annue a carico di questo Dipartimento. 

Riferisce che il Segretario Amministrativo ha appurato che la quota annua per l'anno 2015 è di 
1.500,00 euro e ci sono le seguenti 6 unità operative, i cui referenti sono disposti ad accollarsi pro quota 
l’onere: 
 Prof. Palmieri (che è l’attuale rappresentante UNIBA in seno al consorzio) di questo Dipartimento 
 Prof. Cantatore di questo Dipartimento 
 Prof. Pesole di questo Dipartimento 
 Prof. Gallitelli diSSPA 
 Prof. Blanco (o Gadaleta ora che Blanco è in pensione) diSSPA 
 Prof. Cocco SMB 

Il Direttore stigmatizza il fatto che la delibera del Consiglio di Amministrazione faccia riferimento 
al solo Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica al quale, peraltro, non è stata mai 
richiesta alcuna delibera in merito alla richiesta di rinnovo della partecipazione di questo Ateneo nel 
Consorzio in questione.  

Vista la disponibilità dei sei docenti succitati ad accollarsi l’onere relativo, il Consiglio unanime 
approva che si proceda al pagamento a carico degli stessi per l’anno 2015 ma che per i prossimi anni il 
Consiglio di Amministrazione ponga siffatti oneri direttamente a carico degli interessati. 

Il Direttore passa alla discussione del settimo punto all’O.d.G.: 
7. Procedura relativa alla copertura, con procedura di chiamata ai sensi dell’art 24 c6 L. 240/2010, 

di un posto di professore di I fascia assegnato a questo Dipartimento a valere sui punti organico 
2015: adempimenti in merito;  

Alle ore 18,15, si allontana il Prof. Fiermonte. 
Il Direttore illustra la nota prot. n. 7005-VII/2 del 27.01.2016 (ns. Prot. A. n. 71, del 28.01.2016), 

del Dipartimento Risorse Umane, Organizzazione e Rapporti con il SSNR, con la quale, in adempimento 
a quanto deliberato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente, nelle 
sedute del 18.01.2016 e del 19.01.2016, è stato comunicato che a questo Dipartimento è stato assegnato n. 
1 posto di professore di I fascia da coprire con procedura di chiamata ai sensi dell'art. 24, comma 6, della 
Legge 240/2010. La delibera del Consiglio dovrà essere trasmessa entro e non oltre il 19.02.2016 e dovrà 
essere relativa: 
 all'istituzione del suddetto posto (ai sensi dell'art. 49, comma 9, lett. c dello Statuto di questa 

Università); 
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 all'indicazione della procedura di cui all'art. 24, comma 6, Legge n. 240/2010 e agli elementi 
necessari ai fini dell'indizione del relativo bando, ai sensi dell'art. 2, commi 1 e 2 del "Regolamento 
per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 240". 

Il Direttore sottolinea la circostanza che la comunicazione circa la delibera finale in merito 
all’attribuzione al Dipartimento di 1 posto di professore di I fascia da bandire secondo l’art 24 della 
Legge 240/2010, assunta dal Consiglio di Amministrazione, è stata sottoposta all'attenzione della Giunta 
di Dipartimento che si è riunita il giorno 10 febbraio u.s. ed è stata analizzata nel contesto degli impegni 
presi dal Consiglio al momento della richiesta di posti di professore di I e di II fascia a valere sui punti 
organico 2015. La Giunta, confermando gli impegni assunti dal Consiglio di Dipartimento nella seduta 
del 25 gennaio 2016, ha proposto l'istituzione di 1 posto di professore di I fascia per il Settore BIO/10 
Biochimica (Settore Concorsuale Biochimica Generale e Biochimica Clinica 05/E1). Per quanto attiene 
agli standard qualitativi e agli ulteriori elementi di qualificazione didattica e scientifica ritenuti necessari 
per tale posto, la Giunta ha altresì esaminato la relativa proposta presentata dal prof. Palmieri, concordata 
coi i docenti del Settore BIO/10 afferenti al Dipartimento, proposta che viene oggi presentata alla 
valutazione del Consiglio. 

Dopo breve dibattito, il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito all'istituzione di n. 1 
posto di professore di I fascia da coprire con procedura di chiamata ai sensi dell'art. 24, comma 6, della 
Legge 240/2010. 

Il Consiglio, preso atto con soddisfazione dell’attribuzione di 1 posto di professore di I fascia al 
Dipartimento, delibera di destinarlo alle esigenze didattiche e scientifiche del Settore BIO/10 Biochimica 
(Settore Concorsuale Biochimica Generale e Biochimica Clinica 05/E1). 

La delibera è assunta all’unanimità degli aventi diritto al voto e con le maggioranze previste dalla 
vigente normativa. 

Il Direttore passa quindi ad illustrare gli elementi necessari ai fini dell'indizione del relativo bando, 
ai sensi dell'art. 2, commi 1 e 2 del "Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi degli 
artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 240", nei termini di seguito indicati: 

 
Numero posti  1 
Dipartimento  Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica  
Sede di servizio   

Bari  
Settore concorsuale  05/E1 – Biochimica Generale e Biochimica Clinica  
Settore scientifico disciplinare  BIO/10 – Biochimica  
Specifiche funzioni che il 
professore è chiamato a svolgere 

Impegno Didattico:  L’impegno didattico richiesto riguarderà gli insegnamenti 
afferenti al settore scientifico disciplinare BIO/10 - Biochimica, 
erogati nell’ambito dei corsi di laurea, di dottorato di ricerca e di 
specializzazione presso i quali il Dipartimento svolge attività 
didattica. 
Impegno scientifico: il professore sarà chiamato a svolgere attività di ricerca 
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nell’ambito del metabolismo e della bioenergetica, con una 
particolare attenzione alla compartimentazione metabolica e ai 
meccanismi molecolari dei fenomeni cellulari di rilevanza 
fisiopatologica. 

Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell’attività didattica e scientifica 
conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM n.344/2011 
nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.R. n. 
2468 del 06/07/2015 relativo al “Regolamento per la chiamata 
dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 24 c. 6 della Legge del 
30.12.2010, n. 240”. 

Ulteriori elementi di qualificazione 
didattica e scientifica 

Qualificazione scientifica:  ai fini della valutazione dell’attività di ricerca sarà considerato: 
a) la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti 
salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento 
non volontario dall'attività di ricerca; 
b) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di 
ciascuna pubblicazione; 
c) congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche del 
settore scientifico disciplinare e con le tematiche interdisciplinari 
ad esso pertinenti; 
d) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunità 
scientifica; 
e) determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di 
riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di 
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione; 
f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; 
g) partecipazione in qualità di coordinatore a progetti di ricerca 
internazionali o nazionali, ammessi al finanziamento sulla base 
di bandi competitivi che prevedono la revisione tra pari; 
h) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca; 
i) partecipazione ad attività organizzative della ricerca. 
Qualificazione didattica:  ai fini della valutazione dell’attività didattica sarà considerato: 
a) comprovata esperienza didattica in ambito universitario nel 
settore concorsuale 05/E1 con specifico riferimento al SSD 
BIO/10; 
b) il volume e la continuità delle attività didattiche con 
particolare riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si è 
assunta la responsabilità; 
c) partecipazione ad attività organizzative della didattica. 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo: Saranno valutate le attività istituzionali, organizzative e di 
servizio all'Ateneo. 

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico del personale docente e dal Codice di 
comportamento dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e 
copertura finanziaria 

Il trattamento economico è quello previsto dalla vigente 
normativa in materia (art. 8 della Legge n. 240/2010 e art. 3 
D.P.R. n. 232/2011). 
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Numero massimo di pubblicazioni 
da presentare 

n. 20 (venti). L'inosservanza del predetto limite comporta la 
valutazione da parte della Commissione delle sole prime 20 
pubblicazioni indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni. 

Lingua straniera Non Prevista 
Codice della selezione  

 
Il Direttore sottopone a votazione la proposta sopra illustrata. Il Consiglio approva. 
La delibera è assunta all’unanimità degli aventi diritto al voto e con le maggioranze previste dalla 

vigente normativa. 
La suddetta deliberazione è approvata seduta stante. 
Rientra il Prof. Fiermonte. 
Il Direttore passa alla discussione dell'ottavo punto all’O.d.G.: 

8. Convenzioni di tirocinio e orientamento (Art. 4, V comma DM 25/3/1998, n. 142) - ratifica; 
Il Direttore introduce l’argomento ricordando che con D.R. n. 387 del 01.02.2013, il Rettore ha 

autorizzato i Direttori di Dipartimento alla firma di convenzioni per attività di tirocinio di formazione e 
lavoro con enti e aziende, tenendo comunque conto delle esigenze dei Corsi di studio ad essi afferenti, e 
sottopone a ratifica la seguente Convenzione di tirocinio, di formazione ed orientamento (ai sensi dell’art. 
4, V c., D.M. 25.03.1998 n. 142). Quindi, illustra nel dettaglio la seguente Convenzione di Tirocinio di 
formazione ed orientamento che Ella ha già provveduto a sottoscrivere in virtù della delega conferitale da 
questo Consiglio già nella seduta del 7 Febbraio 2013: 
 tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

l'Università degli Studi di Parma - Dipartimento di Bioscienze, con sede legale in via Università 12 
Parma. 

Quindi, invita il Consiglio a pronunciarsi in merito. 
Il Consiglio, all’unanimità, ratifica la suddetta convenzione. 
Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 
Il Direttore passa alla discussione del nono punto all’O.d.G.: 

9. Richieste di stipula di contratti di lavoro autonomo;  
Il Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio le seguenti richieste di stipula di collaborazione 

coordinata e continuativa (co.co.co): 
 la Prof.ssa. Maria SVELTO, nell’ambito del Progetto Cluster DICLIMAX Codice MTJU9H8, di cui è 

titolare di fondi presso questo Dipartimento, chiede che sia bandita una selezione pubblica per titoli e 
colloquio per la stipula di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 
71 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità (D.R. n. 
8554/1998), per la realizzazione dell'attività di seguito descritta: 
Validazione del sistema diagnostico prototipale realizzato nell’ambito del progetto DICLIMAX 
mediante piattaforme di high throughput di proteomica e biofisica. 
Il contratto dovrà avere la durata di 19 mesi a decorrere dalla data di perfezionamento dello stesso. 
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Il corrispettivo che si chiede di corrispondere per tale collaborazione, per l’intera durata del contratto, 
è stabilito in € 38.000,00 omnicomprensivo forfettario lordo anche di ogni onere previdenziale e 
fiscale a carico dell’amministrazione committente. Esso costituisce lo stanziamento di spesa. Il 
corrispettivo verrà versato in rate mensili; 

 la Prof.ssa. Maria SVELTO, nell’ambito del Progetto Cluster DICLIMAX Codice MTJU9H8, di cui è 
titolare di fondi presso questo Dipartimento, chiede che sia bandita una selezione pubblica per titoli e 
colloquio per la stipula di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 
71 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità (D.R. n. 
8554/1998), per la realizzazione dell'attività di seguito descritta: 
Caratterizzazione funzionale di mutanti coinvolti in cardiomiopatie eredo-familiari in 
cardiomiociti e mediante patch clamp. 
Il contratto dovrà avere la durata di 6 mesi a decorrere dalla data di perfezionamento dello stesso. 
Il corrispettivo che si chiede di corrispondere per tale collaborazione, per l’intera durata del contratto, 
è stabilito in € 10.000,00 omnicomprensivo forfettario lordo anche di ogni onere previdenziale e 
fiscale a carico dell’amministrazione committente. Esso costituisce lo stanziamento di spesa. Il 
corrispettivo verrà versato in rate mensili; 

 la Prof.ssa. Maria SVELTO, nell’ambito del Progetto Cluster DICLIMAX Codice MTJU9H8, di cui è 
titolare di fondi presso questo Dipartimento, chiede che sia bandita una selezione pubblica per titoli e 
colloquio per la stipula di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 
71 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità (D.R. n. 
8554/1998), per la realizzazione dell'attività di seguito descritta: 
caratterizzazione funzionale di geni coinvolti in cardiomiopatie eredo-familiari. 
Il contratto dovrà avere la durata di 19 mesi a decorrere dalla data di perfezionamento dello stesso. 
Il corrispettivo che si chiede di corrispondere per tale collaborazione, per l’intera durata del contratto, 
è stabilito in € 38.000,00 omnicomprensivo forfettario lordo anche di ogni onere previdenziale e 
fiscale a carico dell’amministrazione committente. Esso costituisce lo stanziamento di spesa. Il 
corrispettivo verrà versato in rate mensili. 

Il Consiglio, nell'assicurazione resa dai richiedenti che l'attività da commissionare a terzi è di natura 
meramente strumentale alla ricerca, approva, all’unanimità, la stipula delle collaborazioni coordinate e 
continuative (co.co.co) proposte. 
 la Prof.ssa. Susanna COTECCHIA, in quanto coordinatore dell’interclasse di Biotecnologie, chiede 

l'apertura di un bando per il conferimento di un incarico di tutor didattico per espletare un corso di 
recupero in fisica applicata per gli studenti triennali di Biotecnologie. Ricorda che questo 
Dipartimento aveva presentato un progetto per attività di tutorato didattico destinata agli studenti 
iscritti al II e III anno dei CdL in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche (BMF) e Biotecnologie per 
l'Innovazione di processi e di Prodotti (BIPP). Tale progetto era stato approvato e finanziato dal CdA 
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nella seduta del 27/7/2015 con un contributo di 768 euro. L’attività da commissionare consiste in 30 
ore di tutorato didattico da retribuire a 25,00 euro/ora oltre gli oneri a carico dell’amministrazione. 

Il Direttore invita il Consiglio a pronunciarsi in merito. 
Il Consiglio, unanime, autorizza l'apertura di un bando per il conferimento di un incarico di tutor 

didattico in fisica applicata per gli studenti delle lauree triennali di Biotecnologie. 
Il Direttore passa alla discussione del decimo punto all’O.d.G.: 

10. Bando di vacanza per l’insegnamento di Immunologia Applicata per il CdL Magistrale in 
Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare per il 2° semestre – AA 2015/2016: 
determinazioni in merito; 

Il Direttore riferisce che l'avviso di vacanza per l’insegnamento di Immunologia Applicata per il 
Corso di Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare per il 2° semestre – AA 
2015/2016 n. 89 del 02.02.2016 è andato deserto. 

Il Direttore propone di conferire direttamente l’incarico, ai sensi dell’Art.3 del DR 295 del 
23/1/2013, al Prof. Vito Michele Fazio, Professore Ordinario del Settore MED/46 presso la Facoltà di 
Medicina e Chirurgia dell’Università Campus Bio-Medico di Roma e Vice Direttore Scientifico 
dell’IRCCS Ospedale “Casa Sollievo della Sofferenza”, Fondazione Casa Sollievo della Sofferenza 
Opera di San Pio da Pietrelcina, San Giovanni Rotondo (FG) che, peraltro, ha già tenuto tale 
insegnamento negli scorsi anni accademici, nella sua qualità di esperto di elevata qualificazione ed in 
virtù del curriculum scientifico, didattico e professionale dello stesso.  

La Dott. Ardito interviene evidenziando che non sono chiare le modalità di affidamento di incarico 
di insegnamento ai sensi dell’Art. 23 c.1 Legge 240/2010 a esperti di alta qualificazione in possesso di un 
significativo curriculum scientifico o professionale, che siano dipendenti da altre amministrazioni e che 
già per lo scorso anno accademico, gli uffici dell’amministrazione centrale non hanno chiarito quale 
procedura dovesse seguirsi. 

Il Direttore propone quindi che sia verificata la possibilità di procedere in tal senso e, chiarita la 
procedura, se ciò non sarà possibile, che si proceda alla riapertura della vacanza.  

Il Consiglio, unanime, approva. 
Il Direttore passa alla discussione dell'undicesimo punto all’O.d.G.: 

11. Adempimenti per assegni di ricerca: indicazione nominativi per nomina commissioni;  
Il Direttore illustra la nota prot. n. 9753, del 08.02.2016 (ns. prot.A n. 124 del 08.02.2016), con la 

quale il Dipartimento Risorse Umane, Organizzazione e Rapporti con il SSN e R, ha invitato questo 
Consiglio ad indicare una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del 
responsabile scientifico (Prof.ssa Maria SVELTO), per la nomina della Commissione esaminatrice per 
l’assegno di ricerca richiesto dalla Prof.ssa Maria Svelto e bandito con D.R. n. 213 del 28.01.2016 – 
Programma n. 05.66. 

Il Consiglio, su proposta del responsabile scientifico Prof.ssa Maria Svelto, indica i seguenti 
nominativi: 
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 Proff.ri Associati: Giuseppe Procino (BIO/09), Grazia Paola Nicchia (BIO/09); 
 Ricercatori: Lorenzo Guerra (BIO/09), Rosa Caroppo (BIO/09). 

Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 
Il Direttore passa alla discussione del dodicesimo punto all’O.d.G.: 

12. Accordo tra il Dipartimento e l’associazione MITOCON “Insieme per lo studio e la cura delle 
malattie mitocondriali” ONLUS per l’attuazione di un progetto di ricerca; Richiesta del Prof. 
Ciro Pierri; 

Il Direttore illustra l'accordo tra questo Dipartimento e l'Associazione Mitocon Onlus, Presieduta 
dal Dott. Piero Santantonio, avente ad oggetto il progetto di ricerca “NEW MITOCHONDRIAL 
DELIVERY SYSTEMS FOR THE REPLACEMENT OF THE IMPAIRED OTC, ORC1 AND ND5 
FOR THE TREATMENT OF THE RELATED MITOCHONDRIAL DEFICIENCIES” di cui è 
responsabile il Dott. Ciro Leonardo Pierri di questo Dipartimento e avente la durata di 24 mesi dalla firma 
dell'accordo. 

L’associazione Mitocon si impegna a devolvere 50.000 euro (da dare in tre tranches da 35.000 euro, 
10.000 euro e 5.000 euro) per la realizzazione di questo progetto. 

Illustra, quindi, la proposta di accordo proposto tra le due istituzioni per dare attuazione al progetto 
suddetto (Allegato A al presente Verbale). 

Il Consiglio, unanime, approva. 
L’Allegato A è parte integrante del presente Verbale. 
Il Direttore propone di esaminare, in analogia al punto testé esaminato, il seguente punto: 

12 (analogia) Convenzione tra il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica e 
l'Istituto Tumori "Giovanni Paolo II"; Richiesta della Prof.ssa Castegna;  

Il Consiglio, unanime, approva. 
Il Direttore illustra la Convenzione in oggetto (Allegato B al presente verbale), con la quale 

l'Istituto Tumori "Giovanni Paolo II" affida al Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 
Biofarmaceutica l'esecuzione delle ricerche specificate nel Task 4 del progetto dal titolo “Biopsia liquida: 
Acidi nucleici circolanti, cellule tumorali circolanti, esosomi e metabolismo nella risposta terapeutica del 
NSCLC e del melanoma metastatico”. Il Responsabile Scientifico della ricerca è la Prof.ssa Alessandra 
Castegna, professore associato presso questo Dipartimento e affiliato all’Ente. 

I programmi, il luogo e la durata delle ricerche sono descritti nel progetto allegato alla convenzione. 
Nel prospetto economico riportato a progetto, alla voce “Studi metabolici presso l’Università di Bari”, si 
precisa che le risorse finanziarie messe a disposizione di questo Dipartimento dall’Ente ammontano a 
euro 30.000,00. Le attività oggetto della convenzione avranno una durata di 3 anni a decorrere dalla data 
delle sottoscrizioni; tale durata, su richiesta scritta di una delle parti, potrà essere prorogata di comune 
accordo. 

Il Consiglio, unanime, approva. 
L’Allegato B è parte integrante del presente Verbale. 
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Il Direttore passa alla discussione del tredicesimo punto all’O.d.G.: 
13. Varie ed eventuali. 

Il Direttore propone di prendere in esame tra le varie ed eventuali il seguente argomento che riveste 
carattere di urgenza: 

Nulla osta per incarichi di docenza nell’ambito del Corso di Perfezionamento in Biologia della 
Nutrizione gestito da questo stesso Dipartimento. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 
Il Direttore dà lettura delle seguenti richieste: 

 la Prof.ssa Maria Barile, professore associato BIO/10, chiede il nulla osta, per l'anno accademico 
2015-2016 (periodo dal 22.01.2016 al 09.07.2016), allo svolgimento della lezione sul seguente 
argomento: "Bioenergetica dell'alimentazione" (3 ore); 

 il Prof. Giuseppe Calamita, professore ordinario BIO/09, chiede il nulla osta, per l'anno accademico 
2015-2016 (periodo dal 22.01.2016 al 09.07.2016), allo svolgimento delle lezioni sui seguenti 
argomenti: "Fisiologia dell'apparato digerente, Parte I e II", "Microbiota intestinale e nutrizione in 
salute e in malattia", "Epigenetica della nutrizione" (8 ore); 

 la Prof.ssa Rosa Caroppo, ricercatore confermato BIO/09, chiede il nulla osta, per l'anno 
accademico 2015-2016 (periodo dal 22.01.2016 al 09.07.2016), allo svolgimento della lezione sul 
seguente argomento: "Neuroendocrinologia della nutrizione" ed esercitazione pratica (5 ore); 

 la Prof.ssa Susanna Cotecchia, professore ordinario BIO/14, chiede il nulla osta, per l'anno 
accademico 2015-2016 (periodo dal 22.01.2016 al 09.07.2016), allo svolgimento della lezione sul 
seguente argomento: "Farmaci e alimentazione" (2 ore); 

 il Prof. Lucantonio Debellis, professore associato BIO/09, chiede il nulla osta, per l'anno 
accademico 2015-2016 (periodo dal 22.01.2016 al 09.07.2016), allo svolgimento delle lezioni sui 
seguenti argomenti: "La percezione sensoriale nell'alimentazione", "Fisiologia dell'apparato 
digerente", "Alimenti e nutrienti" (15 ore). 

Il Direttore precisa che tutti i suddetti incarichi sono retribuiti ma ricorda che l’impegno dei 
suddetti docenti nelle attività del Corso era già stato previsto in sede di predisposizione del progetto del 
medesimo; progetto che questo Consiglio ha approvato a suo tempo. Invita, quindi, il Consiglio a 
pronunciarsi in merito. 

Il Consiglio, unanime, considerata la manifestazione di impegno dei richiedenti ad assolvere al 
regolare svolgimento di tutti i compiti didattici ed al pieno adempimento di tutti i doveri connessi al 
proprio ruolo, concede i nulla osta richiesti. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 
Non essendoci altri argomenti in discussione, il Direttore, alle 18,30, dichiara sciolta la seduta. 

Il Segretario         Il Direttore 
Dott.ssa Margherita Ardito       Prof.ssa Maria Svelto 


