UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO”
VERBALE N. 669/2023
Collegio Revisori dei Conti
L'anno duemilaventitre, il giorno 20 del mese di giugno alle ore 09,00, si & riunito in modalita
mista sia in presenza che in collegamento telematico su piattaforma Teams, previa regolare

convocazione, il Collegio dei Revisori nelle persone di:

- Cons. Riccardo Patumi Presidente del Collegio;
- Dott. Francesco De Sario Componente effettivo MEF;
- Dott. Renato Pedulla Componente supplente MUR;

Il dott. Francesco De Sario partecipa in presenza.

L'ordine del giorno & costituito dai seguenti punti:

1) Parere sull'ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “criteri di attribuzione al
personale di categoria B, C, D, EP delle risorse derivanti dall’applicazione dell'art. 43,
comma 4, della legge n. 449/1997", sottoscritta in data 6.6.2023;

2) Verifica sulladozione delle modifiche al regolamento degli incarichi;

3) Varie ed eventuali

E presente il dott. Pietro Consiglio, che svolge le funzioni di supporto tecnico-amministrativo

al Collegio.

Constatata da parte del Presidente la validita della composizione del Collegio, si procede

all'esame degli argomenti all'ordine del giorno:

1) Parere sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “criteri di
attribuzione al personale di categoria B, C, D, EP delle risorse derivanti
dall’applicazione dell’art. 43, comma 4, della legge n. 449/1997", sottoscritta in data
6.6.2023.

[l Collegio procede allesame della documentazione inviata a corredo della “richiesta di
verifica” -ai sensi dell'art.7, c.8, del C.C.N.L. di Comparto- dell'lpotesi di Contratto Collettivo
Integrativo sottoscritta in data 06 giugno 2023 dalle Delegazioni trattanti di parte datoriale e
sindacale in materia di “Criteri di attribuzione al personale di categoria B,C,D,EP delle
risorse derivanti dall'applicazione dell'art.43, comma 4, della Legge n.449/1997".

Il Collegio verifica ed attesta che l'ipotesi contrattuale che disciplina ogni singola voce

indennitaria (dall'art.2 all'art.6) & coerente con la determinazione complessiva del fondo di




cui alla certificazione rilasciata con verbale 668/2023 del 31 maggio 2023, esprimendo
parere favorevole in ordine al contratto collettivo integrativo in materia di “criteri di
attribuzione al personale di categoria B, C, D, EP delle risorse derivanti dall’applicazione
dell’art. 43, comma 4 della legge n. 449/1997", e certifica le rispettive relazioni illustrativa e
tecnico finanziaria.

La spesa complessiva, pari a € 384.476,99 (comprensivi degli oneri riflessi a carico
delll Amministrazione), all'art.7 dell'ipotesi contrattuale, trova copertura finanziaria a valere
sulle risorse di cui all'articolo di bilancio dellanno 2022 - come assestato - 101070102, Sub

Accantonamento n. 22/25830.



