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RETTORATO/DIREZIONE GENERALE
APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE INTEGRATA DI

ATENEO ANNO 2016 DA ADOTTARE ENTRO IL 30 GIUGNO Al SENSI DELL'ART. 10

C. 1, LETT. B) DEL D.1LGS. 150/2009

Il Consiglio di Amministrazione,....,

VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTE

VISTA

VISTO

VISTO
VISTE
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO
VIGTA

it D.igs. n. 1560/2009 e s.m.i;
la Legge 06.11.2012, n.190, s.m.i;

it D. Lgs. 14.03.2013, n. 33, s.m.i.;

it D.M. 12.12.2016 n. 987,
le Linee guida per laggiomamento del P.T.T.1, adotiate
dallANAC con delibere n. 6 del 17.01.2013 e n. 50 del
04.07.2013; _ '

la delibera n. 103 del 20 luglio 2015 per Padozione delle “Linee
Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance delle
Universita statali italiane emanate nel luglio 20157,

il Piano Nazionale Anticorruzione, adottato con delibera n. 72 del
11.09.2013 ed aggiornato dal’ANAC con determinazione n. 12 del
28.10.2015; _

il Piano Nazionale Anticorruzione, adottato con delibera n. 831 deil
03.08.2016;

le determinazioni e orientamenti A.N.AC.';

lo Statuto dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,

il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance anno
2016; ‘ '

i Documento di Programmazione integrata 2016-2018,
contenente il Piano integrato 201 6~2018;

il Documento dell’ Anvur di feedback al Piano Integrato 2016-2018;
la delibera di questo Consesso del 28.10.2017 di modifica ed
integrazione degli obiettivi contenuti nel Documento di
Programmazione Integrata 2016-2018 (ex D.lgs. n. 1560/2000, art.

- 6 comma 1 e art. 10 comma 3);
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VISTA la bozza della Relazione annuale sulla Performance Integrata di
Ateneo - anno 20186;
CONSIDERATA la relazione del Direttore Generale,
DELIBERA

di approvare la Relazione annuale sulla Performance Integrata di Ateneo - anno 2016
del’'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro_ di cui all’art.10, comma 1, left. b) del predetto
D.lgs. 150/2009 (allegaton. .............. al presente verbale) dando mandato al Rettore di
adottarla con proprio Decreto entro il termine di Eegge del 30.06.2017, apportando
eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si dovessero ritenere
opportune. La Relazione adottata dovra essere inoltrata al Nucleo di Valutazione per la
validazione (condizione inderogabile per 'accesso agli strumenti premiali di cui al Titolo 111
del decreto) e pcbblécata sul sito istituzionale dellAteneo nella sezione “Amministrazione
Trasparente” e sul Portale della Trasparenza.

L.a presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

Dispositivo delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione del 28.06.2017

trasmesso per i provvedimenti di competenza alle seguenti Strutture:

~ Direzione Generale — Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e
Valutazione

- Ufficio di Gabinetto del Rettore

F.to IL DIRETTORE GENERALE
Federico Gallo




